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1. Bevezetés 
„A legjobb iskola, amelyben egy ifjú ember megtanulhatja, hogy a világnak van értelme, a 
természettel való közvetlen kapcsolat” (Konrad Lorenz) 
 
Nagykovácsi üde, változatos, természetes erdős, sziklagyepes területekkel körülvett település. A 
Budaihegység két legmagasabb hegye, a Kutya és a Nagy-Kopasz, valamint a Nagy-Szénás 
nyúlványai által ölelt völgyben helyezkedik el – a főváros környékének legmagasabban fekvő 
települése. Külterületeinek 85%-a természetvédelmi terület. 

A Magyar Cserkésszövetség tulajdonában lévő épület helyén korábban mezőgazdasági szakképző 
iskola működött, ami 2019-ben felújításra került. 

Egy olyan iskola megalapításán dolgozunk, ahol a tanulók a természet közelében, egyéni képességeik 
figyelembevételével a saját szintjükön fejlődhetnek. Változatos tevékenységeken keresztül fedezhetik 
fel a dolgok tulajdonságait, összefüggéseit és értelmét, úgy, hogy eközben képességeik láthatatlan 
módon fejlődnek. Megtanulnak önállóan tanulni és aktívan törekedni a világ megismerésére, 
miközben szem előtt tartják a folyamatosan változó társadalom igényeit. 
 

2. Jogszabályi háttér 
a. 2011. évi CXC törvény a nemzeti köznevelésről 
b. 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti köznevelésről szóló törvény végrehajtásáról 
c. 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési 

intézmények névhasználatáról 
d. 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadásáról, bevezetéséről és alkalmazásáról 
e. 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról 
f. A tanév rendjéről szóló adott tanévben hatályos miniszteri rendelet 

 
3. Intézményi adatok: 

Az intézmény OM azonosítója: 203494 
Az intézmény neve: Kisiskola Általános Iskola 
Az intézmény alapítója: Kisiskola Nonprofit Kft. 
Az intézmény címe: 2094 Nagykovácsi, Kossuth Lajos u. 2. 

Teleki-Tisza Kastély, Oktatási épület, Hrsz.: 307. 
Az intézmény adószáma: 19309321-1-13 
Az intézmény számlaszáma: 11702081 - 21454301 - 00000000 
Az intézmény statisztikai számjele: 19309321 8520 599 13 
Az intézmény fenntartója: Kisiskola Nonprofit Kft. 
Az intézmény fenntartójának címe: 2094 Nagykovácsi, Medve u. 4. 
Az intézmény típusa: általános iskola 
Az intézmény oktatási munkarendje: nappali rendszerű képzés 
Az intézmény alapfeladata: általános iskolai nevelés-oktatás 
 

4. Az iskola bemutatása, pedagógiai hitvallásunk, céljaink 
Azon humanisztikus pedagógiai irányzatokat tekintjük követendőnek, melyek a gyermek életkori 
sajátosságaiból indulnak ki és a tudomány, a művészet relevanciáját és konvergenciáját helyezik 
előtérbe. Az alapgondolat az, hogy a teljes gyermek kort megélt, önálló célokkal és elképzelésekkel 
bíró, a természettel értő kapcsolatban lévő, szabadon gondolkodó fiatalok képesek saját maguk, 
környezetük és a világ javát szolgálni. 
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A nevelői munka során nagy hangsúlyt fektetünk az emberi kapcsolatokra, kölcsönös embertársi 
tiszteletre és együttműködésre. Hitünk szerint a gyermekek szorongásmentes, bizalomteljes 
légkörben képesek megnyílni, kibontakozni és lélekben harmonikusan fejlődni. 

Testi fejlődésük alapvető feltétele a szabad levegőn eltöltött idő. A tanulmányi séták és a kint töltött 
idő során rendkívül konstruktívan képesek játszani, tevékenykedni. 

A tanórai munkánk során – nem az automatikus végrehajtást szorgalmazzuk, hanem a megértésre 
helyezzük a hangsúlyt. Foglalkozásainkon helyet kapnak a problémák önálló és hatékony 
megoldására késztető helyzetek. A beszélgetések során nagy tér jut a véleményalkotásnak és a 
kritikus gondolkodásnak. Mindennapos beszélgető köreinkben időt szánunk a konfliktusok alapos 
megbeszélésére, a vitakultúra kialakítására. A körben felmerülő változatos témák jó alkalmat adnak 
helyes életmódbeli szokások kialakítására is. 

Életünk fontos mozzanatai az ünnepek – így a hagyományőrzés is. Célunk, hogy testi, lelki és szellemi 
értelemben ápolt, a hovatartozás érzésével bíró fiatalokat neveljünk. 

Fontos célunk továbbá, hogy a diákokat ne csak egy bizonyítvánnyal, hanem olyan készségekkel, 
képességekkel, tudással lássuk el, amellyel megállják helyüket a középfokú oktatási intézményekben 
és a mindennapi életben. 

Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy a tanulók az iskolában otthonosan érezzék magukat, minden nap 
örömmel érkezzenek. Ehhez nyugodt, szeretetteljes légkörre van szükség, melynek remek hátteret 
biztosít a ligetes, ősfás park patakparttal és számtalan állattal és növénnyel. A park egy napos részén 
– a környezettudatos és fenntartható életmódra nevelés szellemében – iskolakertet alakítunk ki. Itt a 
tanulók a gyakorlatban is megismerkedhetnek a háztáji növénytermesztés egy-egy mozzanatával, a 
komposztálással, az ökológiai gazdálkodás elveivel. 

Iskolánk nagy előnye a mérsékelt létszám. Azon túl, hogy több figyelem jut egy-egy tanulóra, 
összetartó, hatékony együttműködésre képes, családias közösségek alakulnak ki. 
A tanulóknak egymással és a tanárokkal is közvetlenebb a kapcsolata, az oktatás stresszmentesen, 
túlterhelés nélkül folyik. A kis létszám miatt a tanulók jobban kötődnek egymáshoz, és nem csak az 
osztályokban alakulnak ki jó közösségek, hanem a különböző évfolyamok tanulói is keresik egymás 
társaságát, ami egy több száz fős iskolában nem jellemző. 

Az iskola arra törekszik, hogy a fenntartó szervezettel, a tanári karral, a szülőkkel és a diákokkal az 
iskola életét érintő kérdésekben a döntéseket egyeztesse. Fontosnak gondoljuk, hogy mindenki 
magáénak érezze, vagy legalább értse a közösség szabályait, működését. A diákok részt vesznek az 
iskolai programok szervezésében, lebonyolításában, ismerik jogaikat és kötelességeiket. Az őket 
érintő kérdésekben véleményezési joggal rendelkeznek. Az egyes helyzetekre megoldási 
stratégiákkal állhatnak elő. Ezáltal a tanulók átérzik, hogy a szabályok és a rend nem kívülről rájuk 
dőlő kényszer, 
hanem a közösség életének alapvető szükséglete. A demokratikus nevelési elvek folytán, saját 
véleménnyel rendelkező, egyéni sorsukat tudatosan irányító felnőttekké válhatnak. 

A barátságos hangulat megteremtéséhez a környezeti adottságokon kívül a tanárok pozitív, nyitott, 
megértő, segítő hozzáállású személyisége is hozzájárul. A kis osztálylétszámok miatt lehetőség van 
arra, hogy minden tanuló egyéni bánásmódban részesüljön a saját képességeinek, személyiségének 
megfelelően. 

Tanáraink az érdeklődés fenntartásán és a tanulók önbizalmának erősítésén fáradoznak. 
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A tanulási folyamat eredményességét nem csupán érdemjegyekkel értékelik. A diákok értékelésének 
mércéje az egyéni adottságokhoz, képességekhez viszonyított teljesítmény. 

A tanárok - mint jó szülők otthon - az iskolában megteremtik és fenntartják a meleg, családias, békés 
hangulatot, összetartják és segítően irányítják a közösséget. Tetteikkel példát kívánnak állítani, fontos 
ügyeket felkarolnak. Segítenek elrendezni a diákok közti konfliktusokat, rávezetik őket a különböző 
élethelyzetek megoldásaira. A diákok alapvető igényünk, hogy a diákok olyan ismereteket kapjanak, 
melyek felkeltik érdeklődésüket, jól alkalmazhatóak a mindennapi életben. 

4.1 Napirendünk, szokásaink: 
A diákok 8.00 és 8.30 között érkeznek. Közös beszélgetőkör és reggeli után látnak neki a tanulásnak. 
A délelőtti órák után ebédelnek és rövid pihenőt tartanak. 
Délután művészeti foglalkozásokon vehetnek részt valamint szabadon játszhatnak. 

Felső tagozatban magasabb a heti óraszám, így ott már tanórák is kerülhetnek délutánra. A 
szüneteket jó idő esetén a szabadban töltjük. Rossz idő esetén az osztálytermekben, aulában 
beszélgetnek, játszanak. 

Minden héten öt alkalommal mozognak a tanulók. 
A tanórákat testnevelő tanárunk főállásban és külön szerződés alapján külsős szakemberek tartják, 
úszásoktatást tartunk a Gyarmati Dezső uszodában, mozgásfejlesztést heti három alkalommal az 
iskolában. 

Iskolánk rendszeresen szervez dráma előadásokat. 

Iskolánk a nemzeti ünnepek és megemlékezések mellett a népi hagyományokkal és jeles napokkal 
kapcsolatban is tart rendezvényeket. Tervünk, hogy évről-évre ezek számát is bővítjük, ezzel 
színesítve az iskola életét (népi hagyományok, jeles napok, vásárok, témanapok, nyílt napok, 
kiállítások, versenyek). 
 

5. Nevelési program 
5.1 Az iskolában folyó nevelő-oktató munka céljai, feladatai, eszközei, eljárásai 

Cél Feladat Eszköz Módszerek és munkaformák 

Eljárás Sikerkritérium 

Szilárd 
alapműveltség 
nyújtása 

Ismeretközvetítés, 
Ismeretátadás 

Tanári 
módszergazdagság, 
munkáltatás, 
szemléltetés 

Egyéni fejlesztés, 
differenciálás 

A tanulók aktív 
részvétele 

A továbbtanulási 
szándék 
megvalósulása 

A kreatív 
gondolkodás 
megalapozása 

   Értékközvetítés,   
értékátadás 

Kutatómunka, 
felfedező 
ismeretszerzés 

Differenciálás, 
egyéni fejlesztés, 
kiselőadások, tények, 
jelenségek 
bemutatása internet 
használata 

A tanulók aktív 
részvétele a 
kutatómunkákban. 

A tanulási stratégiák 
elsajátíttatása. 

A 
tanulásitechnikák 
bemutatása. 

Lényegkiemelés, 
óravázlatok készítése, 

Kooperatív tanulási 
módszer, 
differenciálás, 

A tanulók aktív 
részvétele, ennek 
pozitív 
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sorrendiség 
meghatározása 

beszélgetések, viták. 
Digitális 
technológiák 

tükröződése az 
érdemjegyekben. 

Fejlett esztétikai 
érzék kialakítása 

Közvetlen 
tapasztalás, élmények 
feldolgozása 

Minőségi, igényes 
munkák készítése 

Megfigyelések, 
élmények, érzések 
kreatív kifejezése 

Nyitottság, 
érdeklődés, 
önkifejező 
képesség 

Ismerjék és tudjanak 
élni jogaikkal, 
teljesítsék 
kötelességüket 

Az egyén iránti tisztelet 
Van választás és van 
esély 

Szituációs játékok, 
integrálás, 
diákönkormányzat 
működtetése 

Beszélgetések, 
véleményalkotások 

Egymás 
elfogadása, 
tiszteletben 
tartása 

 

Környezettudatos 
magatartás 
kialakítása. 

Ökoiskolai cím 
megtartása 

Környezetünk építése, 
szépítése. 
Színterei: 
osztályfőnöki, 
természetismereti, 
technikai nevelés 

Tanórák, kirándulások, 
megmozdulások. 

Egyéni fejlesztés, 
csoportmunka, a 
nevelő személyes 
példája. 
Multidiszciplináris 
órák 

A tanulók 
részvétele az 
iskolán kívüli 
programokon 

Hagyomány- 
éltetés 

Közös ünnepek 
szervezése, projekt 
hetek 

Iskolanapok 
szervezése, 
kirándulás, kézműves 
foglalkozások. 

Csoportmunka, 
differenciálás, 
követendő egyéni és 
csoportos minták 
bemutatása. 
Teamtanítás 

Belső igény 
kialakulása a 
hagyományok 
ápolására és az 
egészséges 
életmódra. 

Szabadidős 
tevékenység 
fejlesztése. 

A szabadidő hasznos 
eltöltésére irányuló 
rendezvények 
folytatása. 

Könyvtári órák, 
sportrendezvények, 
diákönkormányzati, 
színházi 
rendezvények. 

Csoportmunka, 
közösségi 
tevékenységek, a 
nevelő személyes 
példája. 

A tanulók aktív 
részvétele a 
rendezvényeken. 

Testileg, szellemileg 
egészséges 
nemzedék nevelése. 

Folytatnunk kell a testi 
és lelki nevelés 
színtereinek erősítését, 
testnevelés, sport, 
osztályfőnöki órákon 

Tanórán kívüli 
tevékenységek: erdei 
iskolák, kirándulások, 
múzeumpedagógiai 
foglalkozások 

Egyéni beszélgetés, 
fejlesztés, 
csoportmunka, 
differenciálás. 

Előadás, 
gyűjtőmunka. 

A tanulók 
többségének 
részvétele az 
egészségnevelési 
és 
sportprogramokon. 

A mindennapi 
életben az 
egészséges 
életmód 
alkalmazása 
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6. Kiemelt feladataink 
o Minden tanulónknak megadni a szükséges segítséget céljai megvalósításához. 
o A tanulók kompetencia fejlesztésének, esetenként egyénre szabott tanulásának biztosítása. 
o Olyan iskolai légkört kialakítani, amely minden tanulónak biztosítja a szellemi, testi, lelki fejlődéshez, 

növekedéshez szükséges feltételeket. 
o Olyan segítséget nyújtani a szülőknek, hogy támaszkodhassanak az iskolára úgy a gyermeknevelés, 

mint egyéb pedagógiai-pszichológiai nehézségek esetén (pszichológusi, gyógypedagógusi 
előadások szervezése). 

o Olyan pedagógiai, munkahelyi klímát teremteni, ahol minden pedagógusnak és nevelést oktatást 
segítő dolgozónak lehetősége van a fejlődésre, véleményének kifejtésére. 
 
6.1 Nevelési feladatok 

Az Iskola... 
o Segítse a szocializációs folyamatban minden tanuló temperamentumának, neveltségi szintjének, 

irányultságának megfelelő pozíciót, szerepet megtalálni. 

o Segítse betölteni azt a helyet a csoportban (világban), amelyben a leginkább otthonosan érzi magát. 
o Segítse kifejezni az érzelmeket, vágyakat, segítse abban, hogy ezek eljuthassanak (eljussanak) 

mindenkihez. 

o Megtanítson szokásokat, viselkedési formákat, az egymással való nyílt és egyenes (lehetőleg 
zavartalan) kommunikációt, az érzések, vágyak kifejezését, a helyzetek,
 konfliktusok megoldásának algoritmusait. 

Fontos nevelési feladatunknak tartjuk még: 
o a család szeretetére, tiszteletére, az idősebbek megbecsülésére, udvariasságra való nevelést, 
o az online világban való kulturált viselkedésre nevelést, 
o az esztétikai nevelésben – a művészeteken kívül (képző-, zene-, tánc- művészet) – a megfelelő 

öltözködési és környezet kultúra elsajátíttatását, 

o Magyarország megismerését, szeretetét, a hazaszeretetre nevelést, 
o az egyéni identitástudat elfogadását, fejlesztését, 
o nemzeti kultúránk ápolását, hagyományaink megismerését, átörökítését. 

 
6.2 Iskolánk pedagógusai által alkalmazott közvetlen és közvetett nevelési eljárások: 

 Közvetlen módszerek Közvetett módszerek 

Szokások kialakítását célzó 
módszerek. 

Gyakoroltatás. 
Segítségadás. Ellenőrzés. 
Ösztönzés. 

A tanulói közösség tevékenységének 
megszervezése. 
Közös (közelebbi vagy távolabbi) célok 

kitűzése, elfogadtatása. Hagyományok 
kialakítása Ellenőrzés. Ösztönzés. 

Magatartási modellek 
bemutatása, közvetítése. 

Elbeszélés. 
Tények és jelenségek bemutatása. 
Műalkotások bemutatása 
A nevelő személyes 
példamutatása 

A nevelő részvétele a tanulói közösségi 
tevékenységében. 
A követendő egyéni és csoportos minták 
kiemelése a közösségi életből. 
Aktív tanulás, tanulási 
kompetenciafejlesztés 

Tudatosítás 
(meggyőződés kialakítása). 

Magyarázat, beszélgetés. A tanulók 
önálló elemző munkája. 

Felvilágosítás a betartandó magatartási 
normákról. 
Vita. 
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6.3 Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagógiai feladatok a Nemzeti alaptanterv (Nat) 
alapján 
A pedagógia alapfunkciója a személyiség szervezett, tervszerű fejlesztése. 

A személyiségfejlesztés célja: az önfejlesztő aktivitás fejlesztése, a személyiségben rejlő lehetőségek 
kibontakoztatása, mellyel megalapozzuk a folyamatos, az egész életen át tartó nevelés/önnevelés 
igényét. 

A személyiség komplex fejlesztése magában foglalja tehát az intellektuális szükségletek kiművelése 
mellett a tanuló önmagához, a különböző közösségekhez való viszonyának fejlesztését is. 

Az intellektuális szükségletek kialakítása, kiművelése: 

Az intellektuális szükségletek alakításának középpontjában az információfeldolgozás áll. Az 
információ-feldolgozás függ a képességektől, az értelemtől. Az értelem fejlesztésében a következő 
alapvető feladatokat emeljük ki: 

o a tanulási motívumrendszer fejlesztése, 
o az értelmi képességek, illetve részképességek fejlesztése. 

A tanulási motívumrendszer fejlesztésének területei: 
o a megismerési vágy felkeltése /analízis, szintézis alapja/, 
o felfedezési vágy felkeltése / a problémamegoldó tevékenység élményt nyújtó folyamata/, 
o játékszeretet fejlesztése /kreativitás, szimuláció/, 
o teljesítményvágy, 
o tapasztalás vágy /saját tudás, saját ismeret megtapasztalása/ 

Az értelmi képességek, illetve részképességek fejlesztésének területei: 
o a megismerés folyamatának megismerése, 
o a kognitív kommunikáció fejlesztése, 
o a gondolkodás fejlesztése, 
o a tanulási képesség fejlesztése. 

 

Az esztétikai szükségletek fejlesztésének területei: 
o az esztétikai szemlélődés kialakulásának igénye,  
o az élmény befogadás szükségének fejlesztése,  
o az alkotás igényének fejlesztése. 

 
Az Iskola filozófiájából következően vállalja, hogy mindenkor tekintetbe veszi a tanulók aktuális 
állapotát, fejlődési helyzetét, szükségleteit. Ennek a szemléletnek alapján segíti a testi és szellemi 
növekedést. Vállalja, hogy mindent megtesz a tanuló kognitív, érzelmi és szociális intelligenciájának 
fejlődése érdekében. 
Ezen növekedés során nagy valószínűséggel kialakul a tanuló elképzelt és kívánatosnak tartott 
személyisége. 



 

 10 

E személyiség jellemzői: 

o a világ mindenkori felfedezésére való nyitottság 
o a szabad és független percepció 
o a véleményalkotás vágya és képessége 
o a belső kontroll 
o autonómia 
o belső fegyelmezettség 
o könnyebb tanulás, az új dolgok befogadásának könnyedsége 
o a rugalmasság 
o előítélet-mentesség 
o szolidaritás és a gyengébbek segítése 
o a célok pontos meghatározása, az út megtervezése 
o az új információk folyamatos befogadása, elemzése 
o alkalmazkodás képessége a változó környezethez 

 

6.4 Tanulóink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink 
A tanulók erkölcsi nevelése 
Feladat: az alapvető erkölcsi értékek megismertetése, tudatosítása és meggyőződéssé alakítása 

A tanulókban alakuljon ki, hogy fontos a kötelességtudat, a munka megbecsülése, a mértéktartás, az 
együttérzés, a segítőkészség, a tisztelet és a tisztesség, a korrupció elleni fellépés, a türelem, a 
megértés, az elfogadás, az önfegyelem. 

Nemzeti öntudat, hazafias nevelés 
Feladat: a tanulók ismerjék meg nemzeti, népi kultúránk értékeit, hagyományait. Tanulmányozzák a 
jeles magyar történelmi személyiségek, tudósok, feltalálók, művészek, írók, költők, sportolók 
munkásságát. 

Alakuljon ki bennük a közösséghez tartozás, a hazaszeretet érzése, ébredjen fel és mélyüljön el 
nemzettudatuk. 

Állampolgárságra, demokráciára nevelés 
Feladat: Az alapvető állampolgári jogok és kötelességek megismertetése. Az érdeklődés felkeltése a 
társadalmi jelenségek és problémák iránt. Igény kialakítása a közösségi tevékenységekre, az iskolai 
és a helyi közéletben való részvételre. 

A tanulóban alakuljon ki, hogy a cselekvő állampolgári magatartást a törvénytisztelet, az együttélés 
szabályainak betartása, az emberi méltóság és az emberi jogok tisztelete, az erőszakmentesség, a 
méltányosság jellemzi. 

 
Az önismeret és a társas kultúra fejlesztése 
Feladat: Elő kell segíteni a tanuló kedvező szellemi fejlődését, készségeinek optimális alakulását, 
tudásának és kompetenciáinak kifejezésre jutását, s valamennyi tudásterület megfelelő kiművelését. 
Ennek része az érzelmek kifejezésének képessége, az empátia, a mások elfogadásának képessége. 
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A családi életre nevelés 
Feladat: Harmonikus családi minták közvetítése, a családi közösségek megbecsülése. A felkészítés 
a családi életre segítséget nyújt a tanulóknak a felelős párkapcsolatok kialakításában, ismereteket 
közvetít a családi életükben felmerülő konfliktusok kezeléséről. 

Az iskolánk foglalkozik a szexuális kultúra kérdéseivel is. 

A testi és lelki egészségre nevelés 
Feladat: A tanulók igényének felkeltése a helyes táplálkozásra, a mozgásra, a stresszkezelés 
módszereinek alkalmazására, felkészítsük az önállóságra, a betegségmegelőzésre, továbbá a 
szabályok betartására a közlekedésben, testi higiénében, a veszélyes körülmények és anyagok 
felismerésében, a váratlan helyzetek kezelésében. 

A pedagógusok motiválják és segítsék a tanulókat a káros függőségekhez vezető szokások 
kialakulásának megelőzésében. 

Felelősségvállalás másokért, önkéntesség 
Feladat: A szociális érzékenység felkeltése a hátrányos helyzetű vagy fogyatékkal élő emberek iránti, 
segítő magatartás kialakítása a tanulókban, amelynek alapja az együttérzés, együttműködés, 
problémamegoldás, önkéntes feladatvállalás és – megvalósítás. 

Fenntarthatóság, környezettudatosság 
Feladat: A természetben és kultúrákban meglévő életformák gazdag változatosságának 
megismertetése a tanulókkal. Takarékos és felelősségteljes erőforrás-felhasználásra nevelés. 
Környezetkímélő, értékvédő, a fenntarthatóság mellette elkötelezett magatartás kialakítása a 
tanulókban. A tanulókat fel kell készíteni a környezettel kapcsolatos állampolgári kötelességek és 
jogok gyakorlására. 

Közvetlen és tágabb környezetük értékeinek, sokszínűségének megőrzésére, gyarapítására kell 
ösztönözni tanulóinkat. 

Pályaorientáció 
Feladat: Az iskolának olyan feltételeket, tevékenységeket kell biztosítania, amelyek révén a diákok 
kipróbálhatják képességeiket, elmélyülhetnek az érdeklődésüknek megfelelő területeken, 
megtalálhatják hivatásukat, kiválaszthatják a nekik megfelelő foglalkozást és pályát, valamint 
képessé válnak arra, hogy ehhez megtegyék a szükséges erőfeszítéseket. 

Ezért fejleszteni kell bennük a segítéssel, az együttműködéssel, a vezetéssel és a versengéssel 
kapcsolatos magatartásmódokat és azok kezelését. 

Médiatudatosságra nevelés 
Feladat: A tanulókban kritikai beállítódás kialakítása, a médiumoktól is befolyásolt mindennapi élet 
értelmes és értékelvű megszervezésére, tudatos alakítására való igény felkeltése. 

A tanulók tudják megkülönböztetni a valóságos és a virtuális, a nyilvános és a bizalmas érintkezést, 
valamint tudják e különbségek és a médiajellemzők jogi és etikai jelentőségét. 
 
A tanulás tanítása 
Feladat: Olyan tudást kell kialakítani, amelyet a tanulók új helyzetekben is képesek alkalmazni, a 
változatok sokoldalú áttekintésével és értékelésével. A tanulás tanításának elengedhetetlen része a 
tanulás eredményességének, a tanuló testi és szellemi teljesítményeinek lehetőség szerinti növelése 
és a tudás minőségének értékelése. 
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A pedagógus feladata az érdeklődés felkeltése, a tananyaggal kapcsolatos útbaigazítás, a források 
használatának megtanítása, az előzetes tudás hasznosításának, az egyénre szabott tanulási 
módszereknek és a rögzítés formáinak megismertetése a tanulóval, együttműködve a szülővel. 
 
6.5 Közösségfejlesztés 
A közösséghez való viszonyrendszer fejlesztése: 

o szociális kommunikációsképesség fejlesztése / kötődés, empátia, segítségnyújtás/, 
o csoportlétre, szervezeti létre való képességfejlesztés /közösségi nevelés/, 
o érdekérvényesítési, együttműködési, versenyzési képesség fejlesztése,  
o  magatartás fejlesztése. 

 
Fejlesztendő személyes motívumok: 

o önkiszolgálási motívumok /biológiai szükségletek, komfortszükségletek, mozgásszükségletek/, 
o önvédelmi motívumok /egészséges életmód, lelki egészségvédelem, konfliktuskezelés/ 
o szuverenitás motívum /önálló döntésre, cselekvésre, tevékenységre való vágy/ 
o önbecsülés, önbizalom motívuma /önmegismerés, önfejlesztés, pályaválasztás, felnőtté válás. 

A tanulói személyiségfejlesztés eredményességének feltétele a színes és sokoldalú iskolai élet, ahol 
a tanulásnak, a játéknak, a munkának egyformán tere van. Sokféle tevékenységgel járulunk hozzá a 
tanulók életmódjának, szokásainak, motiváltságának alakításához. 

A közösségfejlesztés céljai 
Célunk, hogy a közösségi célokért tenni akaró, aktív tanulókból álló demokratikus elvek alapján 
működő közösségeket hozzunk létre. Olyan közösségeket, amelyek tagjai ismerik és betartják az 
iskolai szabályokat, így a házirendet. Magukénak vallják az iskola értékrendjét. Óvják az iskola 
berendezéseit, eszközeit. 

Kialakítjuk bennük az összetartozás érzését, erősítjük a közösségi tudatukat. Olyan 
osztályközösségeket fejlesztünk, ahol a tanulók tisztelik társaikat és a felnőtteket, elismerik egymás 
eredményeit. Elfogadják és tisztelik egymás személyiségét, toleránsak a problémával küzdő 
társaikkal szemben, segítik őket a nehézségek leküzdésében, az esetleges kudarcok elviselésében. A 
Szülői Közösséggel karöltve programok, iskolai munkálatok szervezésével erősítjük ezt a célt. 
 
A közösségfejlesztés lehetséges, kiemelt színterei: 

o diákönkormányzat 
o szakkörök 
o iskolai ünnepségek, rendezvények, megemlékezések 
o tanulmányi kirándulások 
o erdei iskola 
o iskolán kívüli szabadidős foglalkozások (túrák, táborok, színház- és múzeumlátogatások) 
o osztályfőnöki órák 
o drámafoglalkozások 
o reggeli beszélgetések 

 
A 7. évfolyamtól kezdve tematikus beszélgetéseket szervezünk a következő tartalmakkal: 

o Alapvető kapcsolatok (önmagunkkal, társadalommal, természettel) 
o Családi kapcsolatok (szülő, testvér, rokonok) 
o Barátság 
o Egyéb kapcsolatok (osztálytársak, együttműködések, hobbi- és sportkörök, nemzet) 
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o A kapcsolódás formái és módjai (rokonszenv-ellenszenv, őszinteség- hazugság, alkalmazkodás-
önállóság, kooperáció-versengés) 

o Felelősség (önmagunkkal, másokkal, környezetünkkel szemben) 
o Kapcsolatkultúra (gyengeségek és erények) 
o Az élet értelme és az értelmesélet 
o Az élet minősége (életszínvonal, jólét) 
o Munka és alkotás, önmegvalósítás 
o Kultúra, művelődés, műveltség 
o Társadalmi beilleszkedés és deviancia 
o Egyenlőség és egyenrangúság 
o Egyén és közösség (csoportok) 
o Érdekek és értékek 
o Értékrendek, értékrendszerek 
o Szokások, hagyományok, normák 
o Erkölcs, erkölcsiség, erkölcsi normák 
o Jog és erkölcs 
o Vallás és erkölcs 
o Erkölcsök és etikák 

 
6.6 Az iskola szereplőinek együttműködésével kapcsolatos feladatok 
Az iskolai dokumentumok közül a szervezeti működési szabályzat többszintű együttműködést 
feltételez a szülők, a tanulók és pedagógusok között a tanulók személyiségének, tudásának 
fejlesztése érdekében. 

A megfelelő együttműködéshez megfelelő kommunikációs formák működése szükséges az iskola 
szereplői között. E formákat az Intézmény szervezeti működési szabályzata tartalmazza. 
Az iskolavezetés és a nevelőtestület együttműködése 

A nevelőtestület együttműködése az intézményvezető által megbízott, illetve a közösség által 
választott képviselők útján valósul meg. 

Az együttműködés formái: 
o iskolavezetőségi ülések 
o nevelőtestületi értekezletek 

Az iskolavezetés az aktuális feladatokról hirdetőtáblán, valamint írásban, emailben tájékoztatókon 
keresztül értesíti a pedagógusokat. 
Az iskolavezetőség tagjai az iskolavezetőségi ülések után kötelesek tájékoztatni az irányításuk alá 
tartozó kollégákat az ott meghozott döntésekről, határozatokról. 
A felmerülő kérdéseket, véleményeket, javaslatokat a kollégák személyesen vagy választott 
képviselőik útján közölhetik az intézmény vezetőségével. 
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7. Szerződés a szülőkkel 
Iskolába lépéskor vagy későbbi csatlakozáskor a szülőkkel megállapodunk abban, hogy mit nyújt, mit 
vállal az iskola, illetve, hogy mit vár a szülőktől. Az iskola törekszik arra, hogy megismertesse a 
szülőkkel a gyermeknevelésről, emberi jogokról, alapvetésekről elgondolásait, és várja a szülőktől, 
hogy ezeket igyekezzenek megismerni. A szülők vállalják a fenntartó anyagi támogatását, 
hozzájárulva ezzel az iskola működésének zavartalanságához. 

Arra törekszünk, hogy a szülők lássanak bele az iskolai munkába, a közösségi életbe, és lehetőségeik, 
elfoglaltságuk függvényében vállaljanak részt benne azért, hogy folyamatosan nyomon kísérhessék 
gyermekeik fejlődését, nevelésüknek, oktatásuknak alakulását. 

8. Kapcsolattartás a szülőkkel 
Iskolánk szemléletéből adódóan rendszeres és szoros kapcsolatot tartunk fenn a szülőkkel, 
amelyben egyensúlyra törekszünk (mindennek megegyezés az alapja), és szeretnénk elősegíteni a 
szakmai színvonalhoz való adaptálódást. 

Az Iskola egészét érintő kérdésekről, döntésekről való tájékoztatás: tájékoztató, közös szülői 
értekezlet évente minimum háromszor - tanévnyitó, félévi, évzáró. Ezen kívül, az igazgató, az 
osztálytanító rendkívüli szülői találkozót hívhat össze. 

Fogadóórák: havonta, rendszeresen fogadóórákat hirdetnek az osztálytanítók, szaktanárok, ahol 
személyes gondok, de akár örömök, sikerek megbeszélésére kerülhet sor. Megegyezés szerint ettől 
eltérő időpontban is a szülők rendelkezésére állunk előzetes egyeztetés alapján. 

Szülői munkaközösségi értekezletek: Évente 2 alkalommal kérhetik az intézmény vezetőjének 
beszámolóját a nevelőtestület és a szülők a legfontosabb közös feladatairól, céljairól, döntéseiről. 
(kirándulások, erdei iskolák, táborok, tankönyvrendelés) 

Részt vehetnek a szülők (nézőként, játékosként) az iskola különböző rendezvényein. 
(színházlátogatás, ünnepélyek, sportnapok, jótékonysági rendezvények, versenyek, családi nap stb.) 
 
A kapcsolattartás egyéb formái: 

o Iskolai honlap, 
o Az iskola előterében elhelyezett szülői tájékoztató faliújság, 
o Családlátogatás, 
o Írásbeli tájékoztató a szülő részére, 
o Kérdőíves felmérések,  
o Kapcsolattartás online úton. 

 

9. Kapcsolattartás a tanulókkal 
Az iskolai életet érintő és a diákokkal összefüggő intézkedésekről, feladatokról az osztályfőnökök és 
a diákönkormányzat felelős vezetője ad tájékoztatást a tanulóknak. 

A tanulók felmerülő kérdéseiket, véleményüket, javaslataikat szóban vagy írásban egyénileg, illetve 
választott tisztségviselőik útján nyújthatják be, közölhetik az iskola vezetésével, a nevelőtestülettel és 
szaktanáraikkal. 
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10. Kapcsolat az iskola partnereivel 
Intézményünk szoros szakmai kapcsolatra törekszik tart olyan oktatási, kulturális intézményekkel, 
gazdálkodó szervezetekkel, melyek segíthetik tanulóink előrehaladását, fejlődését, támogatják a 
fenntartó szervezet céljait. 

A kapcsolattartás formái: 
o közös rendezvények tartása (ünnepségek, megemlékezések), 
o szakmai továbbképzések rendezése, 
o honlap, 
o levelezés. 

 

11. A pedagógusok helyi feladatai, az osztályfőnök feladatai 
A pedagógusok faladatainak részletes listáját személyre szabott munkaköri leírás tartalmazza. 

A pedagógusok legfontosabb helyi feladatai: 
o a tanítási órákra való felkészülés, kísérletek, dolgozatok, tanulmányi versenyek összeállítása, és 

értékelése; 
o a tanulók dolgozatainak javítása, a tanulók munkájának rendszeres értékelése szóban és írásban; 
o a KRÉTA rendszerben a megtartott órák pontos dokumentálása, hiányzások vezetése; 
o különbözeti, felvételi, osztályozó, javító vizsgák, mérések lebonyolítása; 
o a tanulmányi versenyek lebonyolítása; 
o tehetséggondozás, felzárkóztatás a tanulók fejlesztésével kapcsolatos feladatok; 
o felügyelet a vizsgákon, tanulmányi versenyeken, iskolai méréseken; 
o iskolai kulturális és sportprogramok szervezése; 
o osztályfőnöki, diákönkormányzatot segítő feladatok ellátása; 
o az ifjúságvédelemmel kapcsolatos feladatok ellátása, mint megelőzés, támogatás, veszélyeztetett 

helyzetek feltárása; 
o szülői értekezletek, fogadóórák megtartása; 
o részvétel nevelőtestületi értekezleteken, megbeszéléseken; 
o részvétel a munkáltató által elrendelt továbbképzéseken; 
o a tanulók felügyelete óraközi szünetekben és ebédeléskor; 
o tanulmányi kirándulások, iskolai ünnepségek és rendezvények megszervezése; 
o iskolai ünnepségeken és iskolai rendezvényeken való részvétel; 
o részvétel a munkaközösségi értekezleteken; 
o tanítás nélküli munkanapon az igazgató által elrendelt szakmai jellegű munkavégzés; 
o iskolai dokumentumok készítésében, felülvizsgálatában való közreműködés; 
o szertárrendezés, a szakleltárak és szaktantermek rendben tartása a diákokkal; 
o osztálytermek rendben tartása és dekorációjának kialakítása, a tanulókkal együtt. 

 

Az osztályfőnök feladatai: 
o az iskola pedagógiai programjának szellemében neveli osztályának tanulóit, munkája során 

maximális tekintettel van a személyiségfejlődés jegyeire; 
o együttműködik az osztály diák megbízottjával, segíti a tanulóközösség kialakulását; 
o segíti és koordinálja az osztályban tanító pedagógusok munkáját. kapcsolatot tart az osztály szülői 

munkaközösségével; 
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o figyelemmel kíséri a tanulók tanulmányi előmenetelét, az osztály fegyelmi helyzetét; 
o minősíti és fejleszti a tanulók magatartását, szorgalmát, minősítési javaslatát a nevelőtestület elé 

terjeszti; 
o szülői értekezletet tart; 
o ellátja az osztályával kapcsolatos ügyviteli teendőket: KRÉTA vezetése, ellenőrzése, félévi és év végi 

statisztikai adatok szolgáltatása, bizonyítványok megírása, továbbtanulással kapcsolatos 
adminisztráció elvégzése, hiányzások igazolása; 

o segíti és nyomon követi osztálya kötelező orvosi vizsgálatát; 
o kiemelt figyelmet fordít az osztályban végzendő ifjúságvédelmi feladatokra, kapcsolatot tart az iskola 

gyermek- és ifjúságvédelmi feladatok ellátásával megbízott pedagógusával; 
o tanulóit rendszeresen tájékoztatja az iskola előtt álló feladatokról, azok megoldására mozgósít, 

közreműködik a tanórán kívüli tevékenységek szervezésében; 
o javaslatot tesz a tanulók jutalmazására, büntetésére, segélyezésére; 
o részt vesz az osztályfőnöki munkaközösség munkájában, segíti a közös feladatok megoldását;  
o rendkívüli esetekben órát látogat az osztályban. 

 
Szervezési, koordinációs feladatok: 

o az osztályfőnök segíti diákjai beilleszkedését az iskola életébe, a felső tagozat új 
követelményrendszerébe, ismerteti diákjaival az iskola házirendjét; 

o segíti és koordinálja az osztályban tanító pedagógusok munkáját, szükség esetén, vagy a szaktanár 
kérésére órát látogat az osztályban; 

o kapcsolatot tart az osztály szülői munkaközösségével, szülői értekezleteket szervez; 
o az osztályfőnök figyelemmel kíséri a tanulók tanulmányi előmenetelét, az osztály fegyelmi helyzetét 

minősíti a tanulók magatartását, szorgalmát, minősítési java a nevelőtestület elé terjeszti, s javaslatot 
tesz a tanulók jutalmazására, büntetésére, támogatására; 

o a tanulók felelősségérzetének eredményes kialakítása érdekében az osztályfőnök; 
o tanulóit rendszeresen tájékoztatja az iskolai közösség előtt álló feladatokról, azokon való 

részvételre mozgósít, közreműködik a tanórán kívüli tevékenységek szervezésében; 
o az osztályfőnök együttműködik a diákönkormányzattal, segíti a tanulóközösség kialakulását; 
o az osztályfőnök kiemelt figyelmet fordít az osztályban végzendő gyermek- és ifjúságvédelmi 

feladatokra, kapcsolatot tart az az iskola vezetésével; 
o az iskola felsőbb évfolyamain különös hangsúlyt kap a pályaorientáció, a tanulók pályaválasztásának 

előkészítése. 
 
Adminisztrációs teendők: 

o KRÉTA adminisztráció vezetése, ellenőrzése; 
o KRÉTA rendszeres figyelemmel kísérése; 
o tanév eleji, félévi és év végi statisztikai adatok szolgáltatása; 
o bizonyítványok megírása; 
o tanulói törzslapok kitöltése és vezetése; 
o továbbtanulással kapcsolatos adminisztráció elvégzése; 
o hiányzások igazolásának adminisztrációja;  
o segíti osztálya kötelező orvosi vizsgálatát. 
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Az osztályfőnöki órák témái: 
 
A tanév elején minden osztályban kötelezően feldolgozandó témák: 

o házirend ismertetése, 
o osztály belső szabályainak megbeszélése (az iskolai dokumentumok tükrében), 
o balesetvédelmi, tűzvédelmi szabályok ismertetése, 
o az iskola munkatervének az osztályra vonatkozó részeinek ismertetése, megbeszélése, 
o az iskola környékére vonatkozó közlekedési szabályok, a tömegközlekedés szabályainak 

megbeszélése, 
 
A tanév során kötelezően feldolgozásra kerülő témák: 

o félévente legalább egy alkalommal egészségvédelmi téma a korosztálynak megfelelően, 
o elsősegélynyújtási alapismeretek korosztálynak megfelelően, 
o a közösség félévi év végi értékelése (viselkedés, szokások kialakulása, gyakorlása, tanulmányi 

munka), 
o osztálykirándulások, közösségi programok előkészítése,  
o iskolai hagyományok ápolása, megemlékezések. 

 
A belső önértékelés elvárásai 
 
Vezetői elvárások 

o Érti és alkalmazza, egyúttal betartatja az intézmény pedagógiai programjában megjelenő nevelési-
oktatási alapelveket, részt vesz a célok és feladatok meghatározásában.  

o A tanulást, tanítást egységes, tervezett pedagógiai folyamatként kezeli. 
o Együttműködik munkatársaival, és példát mutat annak érdekében, hogy az intézmény elérje a 

tanulási eredményekre vonatkozó deklarált céljait. 
o Az intézményi kulcsfolyamatok irányítása során elsősorban a tanulói eredmények javítására helyezi 

a hangsúlyt. 
o A jövőkép megfogalmazása során figyelembe veszi az intézmény külső és belső környezetét, a 

folyamatban lévő és várható változásokat. 
o Szervezi és irányítja az intézmény jövőképének, értékrendjének, pedagógiai és nevelési elveinek 

megismerését és tanulási-tanítási folyamatokba épülését. 
o Ismeri a szakmai önértékelés modelljeit és eszközeit, felhasználja az eredményeit. 
o Vezetői munkájával kapcsolatban számít a kollegái véleményére. 
o A munkatársak felelősségét, jogkörét és hatáskörét egyértelműen meghatározza, felhatalmazást ad. 
o A továbbképzési programot, beiskolázási tervet úgy állítja össze, hogy az megfeleljen az 

intézmény szakmai céljainak, valamint a munkatársak szakmai karriertervének. 
o Folyamatosan figyelemmel kíséri az intézmény működését befolyásoló jogi szabályozók változásait. 
o A pedagógusokat az őket érintő, a munkájukhoz szükséges jogszabályi változásokról folyamatosan 

tájékoztatja. 



 

 18 

Intézményi elvárások 
o Az éves munkaterv összhangban van a stratégiai dokumentumokkal. 
o A tanév végi beszámoló megállapításai alapján történik a következő tanév tervezése. 
o Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapján az intézményben belső ellenőrzést végeznek. 
o Az intézmény vezetése és érintett pedagógusa információkkal rendelkezik minden tanuló szociális 

helyzetéről. 
o Az önálló tanulás támogatása érdekében az intézmény pedagógiai programjával összhangban 

történik a nevelési-oktatási módszerek, eljárások kiválasztása vagy kidolgozása, és azok 
bevezetésének megtervezése. 

o Az intézmény rendszeresen felméri a pedagógiai program megvalósításához szükséges 
infrastruktúra meglétét, jelzi a hiányokat a fenntartó felé. 

o Az intézményi elvárások teljesüléséért a mindenkori iskolavezető a felelős. 
 

12. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagógiai feladatok 
Egészségnevelési program 
 
Iskolánk célja, hogy olyan tanulók kerüljenek ki az intézményünkből, akik tisztában vannak a testi-lelki 
egészségük fontosságával. Ismereteket szereztek arról, hogyan tudják azt megvédeni, tovább 
erősíteni. Ismerik a káros szenvedélyek romboló hatását, tudják a sport a mozgás egészséges 
táplálkozás fontosságát, törekszenek egészségük megóvására. Odafigyelnek személyi higiéniájukra, 
fontos számukra a leendő kiegyensúlyozott párkapcsolat. 

A céljaink megvalósításának érdekében a következő témákkal foglalkozunk biológia, osztályfőnöki, 
természetismeret, technika- és életviteli tantárgyak, valamint szabadidő keretében: 

o önismeret 
o önbizalom 
o beilleszkedés, közösség kialakítása 
o pozitív önértékelés, önmagam elfogadása 
o a pubertáskor változásai 
o egészséges táplálkozás, táplálkozási zavarok (fogyókúra, testépítés) 
o dohányzás 
o alkohol 
o drog 
o környezet- és zajvédelem 
o mentálhigiéné 
o rendszeres testmozgás 
o szexualitás 
o szabadidő eltöltése 
o konfliktuskezelés 
o agressziókezelés 
o szorongások, félelmek oldása, kezelése 
o dönteni tudás, NEM kimondása 
o fertőző betegségek (AIDS, hepatitis) 
o egészségmegőrző magatartás: megfelelő táplálkozás, testmozgás, pihenés, személyes higiéné 
o betegségek pszichés tényezői: stressz, idegesség 
o családtervezés 
o az egészség, mint érték 
o betegség fogalma 
o daganatos betegségek megelőzése, szűrővizsgálatok 
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13. Kiemelt feladataink 
Tanulóinknak lehetőséget biztosítunk a rendszeres sportolásra, mozgásra. Különböző 
mozgásformák megismerésére, mint lovaglás, korcsolyázás, síelés, falmászás, úszás stb. 
Gondot fordítunk a szelektív hulladékgyűjtésre, az újrahasznosításra. 
Egészségnevelési hetet szervezünk minden év novemberében, ahol különböző egészségmegőrző 
témákkal foglalkozunk. 
Alsós tanulóinkat rendszeresen biztatjuk, támogatjuk abban, hogy megtanulják és gyakorolják a 
helyes fogmosás, kézmosás technikáját. Gyakorlati foglalkozásokon különleges ételeket, 
gyógyteákat készítünk. 
 
13.1 Az elsősegély-nyújtási alapismeretek elsajátítása 
Célja: 

o a tanulók ismerjék meg az elsősegélynyújtás fogalmát, 
o ismerjék fel a veszélyeket, 
o ismerjék meg a legfontosabb élettani és anatómiai alapfogalmakat, 
o legyenek jártasok a legalapvetőbb elsősegély-nyújtási módokban,  

o ismerjék meg a mentőszolgálat felépítését, működését. 

Segítő kapcsolatok 
o szülői szervezetek, 
o iskolaorvosi szolgálat, védőnő, 
o gyermekjóléti szolgálat, pedagógiai szakszolgálat, családsegítőszolgálat  
o népegészségügyi államigazgatási szerv és más egészségügyi szervezetek,  
o rendvédelmi szervek. 

 
13.2 Környezetnevelési program 
A program célja: 

o segítse a tanulókat a környezettel harmonikus életvezetési képességeik kialakulásában, igazítsa el 
őket a környezeti problémák felismerésében, kezelésében; 

o fejlessze felelősségérzetüket; 
o törekedjék arra, hogy a környezettel kapcsolatos nézeteik az erkölcsi alapelvek szintjére 

emelkedjenek. 
 
Intézményünk adottsága: 
Intézményünk gyönyörű természeti környezetben, természetvédelmi terület határán helyezkedik el. 

Terveink között szerepel az iskola udvarának 
o veteményes magaságyás készítése, művelése, 
o sziklakert készítése, 
o iskolakert működtetése, 
o játszóudvar bővítése, 
o ökoiskolai cím megtartása. 
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Iskolánkban több színtere van a környezeti nevelés megvalósításának: a tanórákon, a tanórákon kívül 
és a tanításon kívül. 

I. Környezeti nevelés a tanórákon 
A környezeti nevelést a következő területeken látjuk megvalósíthatónak: 

o természettudományi tantárgyak 
o társadalomtudományi tantárgyak 
o technikai-, életviteli tantárgyak 
o művészeti tárgyak 

II. Környezeti nevelés a tanórákon kívül 
o kirándulások, 
o túrák, 
o témanapok-hetek, projekt napok (föld napja, madarak és fák napja), 
o tanításon kívüli környezeti nevelés, 
o szelektíven gyűjtjük a papír- műanyag palackot és a háztartási hulladékokat, 
o erdei iskolai programokat tartunk minden tanévben, 
o madárodút készítünk, és azokat karbantartjuk, megfigyeljük, 
o téli madáretetést végzünk, 
o megemlékezünk a zöld ünnepeinkről. 

 
14. A kiemelt figyelmet igénylő tanulókkal kapcsolatos pedagógiai tevékenység 

Az iskola alapvető feladata az általános iskolai nevelés. Az alapfeladaton túl vállaljuk az integrált 
nevelés-oktatás megvalósítását: iskolánk célja, hogy különleges bánásmódot igénylő tanulók 
számára is elérhető oktatást nyújtsunk. Az iskola szemlélete alapján helye lehet közöttünk bármelyik 
tanulónak, aki általános iskolai környezetben képezhető és képes beilleszkedni viselkedésével 
iskolánk közösségébe. 

Ilyen tanulók: 
o beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő, 
o kiemelten tehetséges, valamint 
o a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló törvény szerint hátrányos és halmozottan 

hátrányos helyzetű tanuló is. 
 
Intézményünk a szakértői és rehabilitációs bizottság által kiadott szakértői vélemények alapján a 
dyslexiás, dysgráphiás, dyscalculiás, az enyhe mozgásszervi, érzékszervi, beszédfogyatékos tanulók 
ellátását tudja biztosítani. 
A gyógypedagógiai szolgálatot gyógypedagógus és fejlesztőpedagógus alkalmazásával látja el az 
iskola. 

További fontos alapelvek: 
o Biztosítjuk számukra az egyéni és kiscsoportos foglalkozásokat. 
o A nevelésükhöz, oktatásukhoz szükséges tudás-eszközrendszerünket folyamatosan bővítjük. 
o Ellátásukat, gyógypedagógus, fejlesztőpedagógus segíti. 
o Biztosítjuk a fejlesztő foglalkozásokat, korrepetálásokat számukra. 
o Kellő empátiával fordulunk feléjük. 
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14.1 A beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézségekkel küzdő tanulók 
A beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő tanuló az a különleges bánásmódot 
igénylő tanuló, aki a szakértői bizottság szakértői véleménye alapján az életkorához viszonyítottan 
jelentősen alul teljesít, társas kapcsolati problémákkal, tanulási, magatartásszabályozási 
hiányosságokkal küzd, közösségbe való beilleszkedése, továbbá személyiségfejlődése nehezített 
vagy sajátos tendenciákat mutat. 

Az intézményünk feladata: 

o szülőkkel való kiemelt együttműködés, 
o fejlesztő foglalkozások biztosítása, 
o egyéni bánásmód kialakítása, 
o a baráti társaság figyelemmel kísérése, 
o esetenként pszichológusi segítség biztosítása. 

 
14.2 Kiemelten tehetséges tanuló 
A tanulás optimális feltételeinek biztosításával korán kiderül, hogy kik azok a diákok, akik a kiemelten 
tehetséges tanulók csoportjába tartoznak. Már első osztálytól kezdve lehetőséget kapnak arra, hogy 
egyéni ütemben haladjanak, s ehhez minden segítséget megadunk számukra: 

o külön többlet tananyag megismerésének lehetősége érdeklődés szerint, 
o felsőbb osztályok óráihoz való csatlakozás egy vagy több tantárgyból, 
o egyéni konzultációs lehetőség, 
o szakkörökön való részvétel lehetősége, 
o tanulmányi versenyekre való felkészítés, részvétel, 
o fakultációs órákon való részvétel érdeklődés szerint, 

 
A tehetség kibontakoztatását segítő tevékenységek 

A képességek teljes kibontakoztatását elő kell segíteni minden tanítónak, tanárnak. A tehetséges 
tanulót abban kell segíteni, hogy megtalálhassa a tehetségének leginkább megfelelő fejlesztési 
formát, lehetőséget. A tanórai foglalkozások alatt a munkaformák megválasztásával (egyéni, 
párosmunka, differenciált csoportmunka), a digitális technika alkalmazásával segítjük a képességek 
kibontakoztatását.  
 
Tanulóink számára biztosítjuk a tanulmányi versenyeken való részvételt. Negyedik évfolyamtól 
évente egy versenyre jelentkezhetnek osztályonként, melynek költségét a fenntartó vállalja. 
 
14.3 Hátrányos, halmozottan hátrányos helyzetű tanulók 
1997. évi XXXI. törvény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 67/A. § 

(1) Hátrányos helyzetű az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és 
nagykorúvá vált gyermek, aki esetében az alábbi körülmények közül egy fennáll: a) a szülő vagy a 
családba fogadó gyám alacsony iskolai végzettsége, 

b) a szülő vagy a családba fogadó gyám alacsony foglalkoztatottsága, 
c) a gyermek elégtelen lakókörnyezete. 
(2) Halmozottan hátrányos helyzetű az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek 

és nagykorúvá vált gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatározott 
körülmények közül legalább kettő fennáll. 
Iskolánk lehetőséget kíván biztosítani minden évfolyamon hátrányos, vagy halmozottan hátrányos 
tanulók számára is, biztosítva oktatásukat. A hátrányos, vagy halmozottan hátrányos helyzetű 
tanulók oktatásának költségeit a fenntartó döntése alapján biztosítjuk az éves költségvetésben e 
célra elkülönített keretből és annak erejéig. 
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15. Gyermek- és ifjúságvédelem 
A gyermek- és ifjúságvédelem minden tanulóra kiterjedő gondoskodás; pedagógiai-, pszichológiai-, 
szociális-, egészségügyi- és jogi tennivalók összessége, amelyek a tanulók gondozását, ellátását, 
eltartását, nevelését, érdekvédelmét hivatottak biztosítani. 
A gyermek- és ifjúságvédelem sokrétű, összetett, komplex tevékenység, melyet az osztálytanítók, 
osztályfőnökök végeznek. 
Célok: 

o A tanulók problémáinak minél korábbi szakaszban való felismerése, és minél hatékonyabb kezelése, 
megelőzve súlyosabbá válásukat. 

o Készségfejlesztő módszerek alkalmazása a tanulók egészséges életmódra nevelésének 
folyamatában. 

o A tanulók megterhelés- és konfliktustűrő képességének, problémamegoldó kapacitásának növelése. 
o A tanulók egészségmegőrző szokásainak kialakítása, és a káros szenvedélyektől mentes életmód 

értékeit tükröző életvitel kialakítása. 
 
15.1 Helyzetelemzés 
A mai kiszámíthatatlan, világban egyre nehezebb kezelni a kialakult helyzeteket. Létbizonytalanság, 
munkahely elvesztése, megélhetési problémák, stresszhelyzetek, válások, betegségek stb., amelyek 
mérhetetlenül nagy lelki terhet jelentenek a családoknak. Ezek feldolgozása minta lehet a tanulóknak. 

Komoly gond az is, hogy a kortárs csoportokban felerősödtek a negatív társadalmi hatások. Ezek 
közvetítéséért sokan a médiát, legfőképpen a televíziót teszik felelőssé. 

A felnőtt szerepek próbálgatása során jellemző a szülők negatív mintáinak követése is: hibás 
stresszfeldolgozási módok, a dohányzás, az alkohol- vagy a gyógyszerek fogyasztása. b.) az 
intézmény 
Az iskola biztosítja a nevelő és oktató munka egészséges és biztonságos feltételeit, a tanulók 
rendszeres egészségügyi vizsgálatának megszervezését. 

A tanulók a balesetek megelőzéséhez szükséges ismereteket a tanév első tanítási óráján 
sajátíthatják el (osztályfőnöki, testnevelés, kémia, fizika). Különleges alkalmakhoz kapcsolódóan a 
kísérő tanártól kapják meg. 

Feladatok: 

o a tanulók problémáinak felismerése, figyelemmel kísérése, 
o a hátrányos helyzetű és a veszélyeztetett tanulókkal való speciális foglalkozás, 
o a tanulók személyiségi jogainak tiszteletben tartása, 
o a beilleszkedési-, magatartási zavarokkal küzdő tanulók segítése, 
o a családdal, a szülőkkel való rendszeres kapcsolattartás, 
o a tanulók és a szülők információhoz juttatása, 
o a tanulói szervezet, a diákönkormányzat segítése, 
o egészséges életmódra nevelés, egészségfejlesztés, 
o az egészségfejlesztéshez és drogmegelőzéshez kapcsolódó témáknak a szaktantárgyak 

témaköreihez kapcsolása, 
o a pályaorientáció segítése. 
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Módszerek és eljárások: 
A gyermek- és ifjúságvédelem területén legfontosabb a prevenció, a megelőzés. Ehhez 

szükséges a tanulók családi- és életkörülményeinek megismerése, az iskolán belüli kortárs 
kapcsolatainak feltérképezése, nyílt, őszinte kapcsolat kialakítása a tanulókkal. A tanárok, különösen 
az osztályfőnökök feladata, hogy felismerjék a problémákat, keressék az okokat, nyújtsanak 
segítséget, és jelezzék az intézményvezetőnek, aki szükség esetén külső segítő szervezetekhez, 
intézményekhez fordul. 

 
Az osztályfőnök feladata, hogy az osztályában tanuló diákok családi helyzetét, körülményeit 

megismerve - a szaktanár kollégák jelzéseit is fegyelembe véve - a hátrányos helyzetű, ill. a 
halmozottan hátrányos helyzetű tanulókról kimutatást készítsen, ezen feltüntetve a kiváltó okokat. 
 
15.2 A családdal, a szülőkkel való kapcsolattartás 
A gyermekvédelmi törvénynek alapvető célkitűzése, hogy a gyermek családban nevelkedjen; szüleitől 
kapja meg azt a segítséget, amely ahhoz szükséges, hogy iskolába járjon, és ott eredményesen 
tanuljon. 

A pedagógus a szülőket és a tanulókat az őket érintő kérdésekről rendszeresen tájékoztatja; a 
szülőket figyelmezteti, ha gyermekük jogainak megóvása, vagy fejlődésének elősegítése érdekében 
intézkedéseket tart szükségesnek. A kapcsolattartás állandó keretei a szülői értekezletek és a 
szaktanári fogadóórák. Emellett, egyedi esetekben - a probléma jellegétől függően - az iskola 
igazgatója, az osztálytanító, az osztályfőnök, ill. a szaktanár és a szülők felveszik a kapcsolatot 
egymással a tanuló segítése, a probléma megoldása érdekében. A jó osztályfőnök-szülő kapcsolat 
egyik alapvető feltétele egymás megismerése, az egymáshoz bizalommal fordulás. 

15.3 Kapcsolatok más intézményekkel és szervezetekkel 
A veszélyeztetettség feltárása, megszüntetése és a megelőzés együttes, összehangolt tevékenység. 
Ezért az iskola együttműködik a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolódó feladatokat ellátó 
intézményekkel, személyekkel, szervezetekkel és hatóságokkal: 

o  a család- és gyermekjóléti központtal és szolgálattal  
o a pedagógiai szakszolgálattal. 

 
Feladataink: 

o a tanulók és a szülők tájékoztatása azokról a lehetőségekről, személyekről, intézményekről, 
amelyekhez problémáik megoldása érdekében fordulhatnak; 

o családlátogatások megszervezése, végzése a veszélyeztető okok feltárása érdekében; 
o a veszélyeztetettségre utaló tünetek, jelek megléte esetén a család- és gyermekjóléti szolgálat 

értesítése, tevékenységének segítése, 
o a tanulók anyagi veszélyeztetettsége esetén gyermekvédelmi intézkedés kezdeményezése, év eleji 

egyeztetés a nevelőtestülettel. 
 

Szükség esetén iskolánk együttműködik a területileg illetékes: 

o pedagógiai szakszolgálati intézménnyel, 
o család- és gyermekjóléti szolgálattal, 
o család- és gyermekjóléti központtal, 
o a kormányhivatallal, 
o gyermekorvossal, védőnővel 
o továbbá a gyermekvédelemben résztvevő társadalmi szervezetekkel, egyházakkal, alapítványokkal. 
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Iskolánk pedagógiai munkáján belül elsősorban az alábbi tevékenységek szolgálják a gyermek- és 
ifjúságvédelem céljainak megvalósítását: 

o a kiegyensúlyozott, nyugodt, derűs, elfogadó légkör, 
o bizalmas kapcsolatok, 
o a szülőkkel való együttműködés, 
o egyéni bánásmód, elbeszélgetések, 
o a felzárkóztató foglalkozások, 
o a tehetséggondozó foglalkozások, 
o a differenciált oktatás és képességfejlesztés, 
o a pályaválasztás segítése, 
o a személyes, egyéni tanácsadás (tanulónak, szülőnek), 
o egészségvédő és mentálhigiénés programok szervezése, 
o a családi életre történő nevelés, 
o az iskolai étkezési lehetőségek, 
o az egészségügyi szűrővizsgálatok, 
o a tanulók szabadidejének szervezése (tanórán kívüli foglalkozások, szabadidős tevékenységek, 

szünidei programok), 
o tájékoztatás család- és gyermekjóléti szolgálatokról, szolgáltatásokról. 
o integrált és képességfejlesztő oktatás, 
o a team tanítás, 
o multidiszciplináris foglalkozások, 
o az iskolai könyvtár, valamint az iskola más létesítményeinek, eszközeinek egyéni vagy csoportos 

használata; 
o ingyenes számítógép-és Internethasználat; 
o védőnői előadások, 
o a nevelők és a tanulók segítő, személyes kapcsolatai; nyitottság a szülők, a családok nevelési 

gondjaira; 
o a családlátogatások; 
o alapítványi támogatás kezdeményezése, 
o orvosi vizsgálaton, egészségügyi szűrővizsgálatokon való részvétel 

 
16. Esélyegyenlőség biztosítása 

A köznevelés ágazati kerettörvényének egyik kiemelt célja, hogy megszüntesse a különbséget az 
iskolarendszeren belül, s hogy a tanulók közötti különbségek lehetőség szerint csökkenjenek. Ezért 
az iskolában nem érheti közvetlen vagy közvetett hátrányos megkülönböztetés, különbségtétel, 
kizárás, korlátozás vagy kedvezés a tanulót, amelynek célja vagy következménye az oktatás terén az 
egyenlő bánásmód megszüntetése vagy akadályozása, továbbá a tanuló zaklatása. 

Az iskola életében fontos feladat az esélyek kiegyenlítődése, a hátrányok csökkentése. 

Eszközeink: 
o képesség - kibontakoztató felkészítés, 
o a gyermek- és ifjúságvédelmi tevékenység hatékonyságának növelése, 
o élménypedagógia formális és nem formális tanulási helyzetekben, 
o online oktatás, 
o a szociokulturális hátrányok enyhítése, 
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o a szabadidő kulturált eltöltésének biztosítása, 
o felzárkóztató, illetve tehetséggondozó programok szervezése, pályaorientáció, 
o felvilágosító és drogprevenciós programok szervezése, 
o felvilágosítás szociális juttatások lehetőségeiről, 
o tankönyvtámogatás, 
o pályázatok figyelése, 
o kapcsolatfelvétel a pedagógiai szakszolgálattal, 
o a tanulási folyamat tervezése – figyelemmel minden tanulóra (csoport, páros munkaforma, 

kooperatív módszerek alkalmazása). 
 

17. Komplex művészeti program 
A komplex művészet nevelési-oktatási program a Nat és kerettanterv által szabályozott tanórai 
művészetoktatás, azaz az ének-zene, vizuális kultúra, dráma és tánc vagy mozgóképkultúra és média 
tantárgyi követelményeit olyan tanórán kívüli fejlesztési elemekkel egészíti ki, amelyek a művészeti 
nevelés lehetőségein keresztül sajátos komplex szemlélet segítségével fejtik ki fejlesztő hatásukat. 
Támogatja a központi tartalmi szabályozó dokumentumok általános fejlesztési követelményeit, 
továbbá a művészeti tantárgyak tantervi követelményeit is, de legfőbb célja nem a tantárgyi tartalmak 
ismeret jellegű követelményeinek feldolgozása, hanem komplex tartalmakon keresztül a művészeti 
kifejezési formák segítségével alapvető, a társas érintkezésben szükséges készségek, képességek 
fejlesztése. 

A komplex művészeti program személyiségfejlesztésre irányuló feladatai: 
o érzelmek kifejezésének bátorítása és gazdagítása, 
o érzelmek tudatosítása, 
o érzelmek kezelésének tudatosítása, 
o identitás tudatosítása, 
o reális önértékelés bátorítása, 
o nyitottság/extraverzió támogatása,  

o pozitív énkép kialakítása, 
o egészséges önbizalom támogatása, 
o kezdeményezőkészség bátorítása, 
o felelősségvállalás és felelős döntés erősítése, 
o kitartás erősítése, 
o önállóság, autonómia támogatása, 
o elköteleződés erősítése, 
o érdeklődés, kíváncsiság támogatása. 

 
A komplex művészeti program közösségfejlesztésre irányuló feladatai: 

o szabályalkotás és szabálykövetés tudatosítása, 
o kapcsolatteremtés bátorítása, 
o konfliktuskezelés tudatosítása, 
o másokra való odafigyelés erősítése, 
o mások érzelmi állapotának megélése, 
o mások viselkedésének tudatosítása, 
o más gondolatait, szempontjait elfogadás erősítése, 
o másokkal szembeni türelem erősítése, 
o konstruktív alkalmazkodás erősítése, 
o mások érdekeivel harmonikus önérvényesítés erősítése. 
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A program képességfejlesztésre irányuló feladatai: 
o kitartó, tudatos, intenzív figyelem erősítése, 
o tapasztalati következtetések bátorítása, 
o összefüggések feltárásának támogatása, 
o több nézőpont érvényesítésének erősítése, 
o lényegkiemelő képesség fejlesztése, 
o rendszerező képesség fejlesztése, 
o analitikus gondolkodás fejlesztése, 
o analógiás gondolkodás fejlesztése, 
o problémamegoldó gondolkodás fejlesztése, 
o asszociatív gondolkodás fejlesztése, 
o kreativitás fejlesztése: rugalmasság, eredetiség, ötletgazdagság erősítése, 
o kritikai gondolkodás erősítése, ● érvelés képességének fejlesztése, 
o kommunikációs készségek fejlesztése. 

Iskolánkban a következő színtereket biztosítjuk a komplex művészeti program megvalósulásához: 

o kézműves foglalkozások (gyapjú feldolgozás, szövés, fonás), 
o hagyományéltető programok (sajt készítés, birkanyírás stb.), 
o fazekasság, agyagozás, 
o rajz, vizuális kultúra, művészettörténeti képtárak látogatása, 
o múzeumpedagógiai foglalkozások,  
o dráma órák, rendszeres színházi programok,  
o ének-zene-hangszeres oktatás. 

 
A tanóra keretein belüli lehetőségek: 

o egyénre szabott oktatási forma, 
o tevékenységközpontú foglalkoztatás, 
o önálló feladat megoldások, 
o változatos munkaformák, 
o fejlett kommunikáció, 
o nyitott, elfogadó tanórai légkör,  
o kiscsoportos foglalkoztatás (max. 12 fő),  
o project módszer alkalmazása. 

 
18. Az intézményi döntési folyamatban való tanulói részvételi rendje 

A tanulók részvétele az intézmény döntési folyamataiban a diákönkormányzat mint választott, a 
diákéletet szervező, a tanulói érdekvédelmet és képviseletet vállaló iskolai közösség által biztosított. 

A diákönkormányzat saját szervezeti és működési szabályzat alapján dolgozik, törvény által 
biztosított jogosítványainál fogva: 

o szervezi az iskolai diákéletet, 
o gyakorolja jogait, 
o diákköröket hozhat létre. 
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A jogszabályban meghatározott esetekben a diákönkormányzat véleményének beszerzéséről az 
igazgató gondoskodik az előterjesztés legalább 15 nappal korábban történő átadásával. 

A diákönkormányzat véleményét a nevelőtestületi értekezleten a diákönkormányzatot segítő tanár 
képviseli. 

Az iskolai tanulók összességét érintő ügyekben a diákönkormányzat - a segítő tanár támogatásával 
- az igazgatóhoz fordul. 

A tanulók szervezett véleménynyilvánításának, a tanulók rendszeres tájékoztatásának formája a 
diákközgyűlés, melyen évente legalább egyszer az intézmény igazgatója is jelen van. 

A diákönkormányzat üléseiről az osztályt képviselő tanuló az osztályfőnöki órákon beszámol 
társainak. 

Kapcsolattartás a szülőkkel, tanulókkal, az iskola partnereivel: 

o A szervezeti működés részletes leírása megtalálható az intézmény szervezeti és működési 
szabályzatában (SZMSZ) és házirendjében. A mellérendeltségben működő vezetési partnerek 
tevékenységüket saját munkaterveik alapján végzik (diákönkormányzat, szülői 
munkaközösség iskolai választmánya). 

o Szükséges esetekben a nevelőtestület üléseit kibővíti a partnerek képviselőivel. 
o Évente két alkalommal az igazgató beszámol az iskola munkájáról az alapítvány kuratóriumának. 
o A nevelőtestület üléseinek rendjét az éves munkaterv rögzíti. 
o A diákönkormányzat (a házirendben rögzítettek alapján) az önkormányzat működését segítő tanárral 

rendszeresen ülésezik, aki az igazgatóság képviselőjének referál. 
o A szakmai munka ellenőrzésének rendjét, illetve a gazdasági munkával kapcsolatos belső ellenőrzési 

tevékenységet az SZMSZ rögzíti. 
Tervezés: 

o Az éves iskolai munkaterv javaslatát az igazgató készíti el írásos formában sokszorosítva, az SZMK 
iskolai választmánya, diáktanács véleményezi, végleges formájában az igazgató szövegezi meg. 

o A munkatervben szereplő feladatok részletes megtervezése, saját munkaprogramjuk elkészítése az 
érintettek feladata, egyeztetésük e szervezetek ülésein történik. 
 

19. A tanulmányok alatti vizsgák vizsgaszabályzata 
19.1 A vizsgaszabályzat célja, hatálya 
A vizsgaszabályzat a hatályos jogszabályokban foglaltak alapján a tanulók tanulmányaik alatt tett 
vizsgáinak részletszabályozása. 

A tanulmányok alatti vizsgák célja azon diákok osztályzatainak megállapítása, akiknek félévi vagy év 
végi osztályzatait évközi teljesítményük és érdemjegyeik alapján nem meghatározhatók. 

Jelen vizsgaszabályzat az intézmény által szervezett tanulmányok alatti vizsgákra, azaz: 
o az osztályozó vizsgákra; 
o a különbözeti vizsgákra; 
o a pótló- és 
o a javítóvizsgákra vonatkozik. 

Hatálya kiterjed az intézmény valamennyi tanulójára: 
o aki osztályozó vizsgára jelentkezik; 
o akit nevelőtestületi határozattal osztályozó vizsgára utasítanak; 
o akit a nevelőtestület határozatával javítóvizsgára utasít; 
o aki számára az igazgató mérlegelési jogköre alapján engedélyezi a pótló vizsga letételét. Kiterjed 

továbbá az intézmény nevelőtestületének tagjaira és a vizsgabizottság megbízott tagjaira. 
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Osztályozóvizsgát a tanuló félévi és év végi osztályzatainak megállapítása érdekében a következő 
esetekben köteles tenni: 

o ha felmentették a tanórai foglalkozásokon való részvétele alól; 
o ha a tanuló saját kérelmére az osztályzata megállapítása érdekében független vizsgabizottság előtt 

kíván számot adni tudásáról; 
o ha az iskola igazgatója engedélyezte, hogy egy vagy több tantárgy tanulmányi követelményének egy 

tanévben vagy az előírttól rövidebb idő alatt tegyen eleget; 
o a jogszabályban meghatározott időnél többet mulasztott, és a nevelőtestület döntése alapján 

osztályozó vizsgát tehet; 
o egy osztályozóvizsgán egy tantárgy egy évfolyamra vonatkozó követelményeiről számolhat be a 

tanuló, kivéve, ha a tanuló egy vagy több tantárgy több évfolyamra megállapított tanulmányi 
követelményeit egy tanévben teljesíti. 
Az osztályozóvizsga évfolyamonkénti, tantárgyankénti és témakörönkénti felsorolását a helyi tanterv 
tartalmazza. 
 
Javítóvizsgát tehet a tanuló: 

o ha év végén maximum három tantárgyból elégtelen osztályzatot kapott. 

A javítóvizsga letételére augusztus 15-étől augusztus 31-ig terjedő időszakban van lehetőség. 
Konkrét időpontját az intézmény éves munkatervében kell meghatározni, melyről az iskola írásban 
köteles tájékoztatni a tanulót. 
 
Különbözeti vizsgát tehet a tanuló a tanulói jogviszony átvétellel való létesítéséhez, ha eltérő tantervű 
intézményből érkezett. 
 
A különbözeti vizsga tantárgyainak, tartalmának meghatározása során az intézmény vezetője mindig 
egyedileg dönt a jelentkező tanuló ügyében. 
 
Különbözeti vizsga kérelemre a tanév folyamán legalább két időszakban szervezhető. 
 
Az osztályozó- és a különbözeti vizsga a tanév helyi rendjében meghatározott időben kerül 
megrendezésre. A konkrét időszakot három hónappal korábban kell megállapítani. 
 
A tanuló az osztályozó és javító vizsgára szóban vagy írásban jelentkezhet. A vizsgára történő 
jelentkezéskor az iskola a tanulót a vizsgák konkrét időpontjáról írásban tájékoztatni köteles oly 
módon, hogy a kézbesítés megtörténte és az átvétel időpontja megállapítható legyen. 
 
A szabályosan megtartott vizsga nem ismételhető. Sikertelen osztályozó vizsga után a tanuló már 
csak javítóvizsgát tehet. 
 
A független vizsgabizottság előtt tehető vizsgát a kormányhivatal szervezi. A tanuló a vizsgára való 
jelentkezési kérelmét az intézménybe kell benyújtani, melyet az iskola köteles mérlegelés nélkül 
továbbítani. 
 
A jelentkezés lehetséges időpontjai: a félév vagy a tanítási év végét megelőző harmincadik nap. 
 
Ha az igazolt vagy igazolatlan mulasztások meghaladják a jogszabályban meghatározott mértéket 
és ez miatt a tanuló teljesítménye érdemjeggyel értékelhető és a nevelőtestület határozata alapján 
osztályozó vizsgát tehet. Az engedély megadását követő öt napon belül lehet jelentkezni független 
vizsgabizottság előtt tehető vizsgára. 
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Ha a tanuló teljesítményét a bizonyítványban elégtelenre értékelték, és ezért javítóvizsgát köteles 
tenni, a bizonyítvány átvételétől 15 napig kérelmezheti a független vizsgabizottság előtti vizsgát. 
 
Pótló vizsgát tehet a tanuló, ha neki fel nem róható okok miatt: 

o a vizsgáról elkésett; 
o a vizsgára nem ment el; 
o a már általa megkezdett vizsgáról engedéllyel távozott. 

A vizsga konkrét időpontjának meghatározása az igazgató mérlegelési jogkörébe tartozik. 
 
19.2 A vizsgák szabályozási rendje: 
A vizsga helyszíne: a tanulmányok alatti vizsgát a tanuló abban az iskolában teszi le, amelyikkel 
tanulói jogviszonyban áll. 

Kivétel: 
o különbözeti vizsga: amelyiket a tanuló abban az iskolában tesz le, ahol tanulmányait folytatni 

szeretné; 
o ha független vizsgabizottság előtt tesz vizsgát 

Vizsgabizottság 
o a tanulmányok alatti vizsgát három tagból álló bizottság előtt lehet tenni; 
o tagjai pedagógusok; 
o az iskolában szervezett bizottság esetében a bizottság tagja lehet olyan pedagógus, aki a tanuló 

teljesítményét korábban is értékelte; 
o az igazgató legalább két olyan tagot jelöl ki, aki végzettsége, szakképzettsége alapján jogosult a 

vizsgatantárgy tanítására (ha az iskola létszáma megengedi); 
o a független vizsgabizottság elnökét és tagjait a kormányhivatal kéri fel a feladatok ellátására. 

Az írásbeli vizsga általános szabályai: 
o az írásbeli vizsga megoldására rendelkezésre álló idő minden tantárgy esetében 60 perc; 
o szakértői bizottság szakértői véleményével alátámasztott tanulói kérés alapján az igazgató 

engedélyezheti: 
o az írásbeli vizsga meghosszabbítását további 30 perccel; 
o a tanulmányok során igénybe vett segédeszközök használatát; 
o írásbeli helyett szóbeli vizsga letételét; 
o egy napon egy tanuló három írásbeli vizsgát tehet; 
o a vizsgák között tartandó pihenőidő minimum tíz, maximum 30 perc lehet. 

 
A szóbeli vizsga általános szabályai 

o egy tanuló egy nap alatt maximum három tantárgyból tehet szóbeli vizsgát; 
o a felelet előtt 30 perc felkészülési időt kell biztosítani tantárgyanként; 
o szakértői bizottság szakértői véleményével alátámasztott tanulói kérés alapján szóbeli helyett írásbeli 

vizsgát tehet, a megírt dolgozatát a tanuló vagy kérésére a vizsgáztató tanár is felolvashatja, továbbá 
a felkészülési idő megnövelhető további tíz perccel. 
 
Online rendszeren keresztül történő vizsga 
Iskolánkkal tanulói jogviszonyban álló egyéni tanrendes diákjaink a Google tantermen keresztül is 
tehetnek vizsgát. A vizsgákra való jelentkezés online történik. 

A vizsgafelület megnyitása a tanár által kijelölt időpontokban zajlanak. Az írásbeli feladatok 
megoldására 60 perc áll rendelkezésre. Szakértői véleménnyel rendelkező tanulók esetében ez az idő 
30 perccel meghosszabbítható. 
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A tanár által megajánlott jegy esetében a tanuló visszajelzése szükséges az elfogadásról, ekkor a 
tanuló mentesül a vizsga kötelezettsége alól, ellenkező esetben köteles vizsgát tenni. 

Utólagosan a jegy elfogadásra nincs lehetőség. 

Szóbeli vizsgák az intézmény által biztosított e-mail címen keresztül a Google Meet rendszerhez való 
csatlakozással lehetségesek. 
Mind az írásbeli, mind a szóbeli vizsgák rögzítésre kerülnek. 

A szaktanár feladata az adatvédelmi szabályok betartása, illetve kiskorú tanuló esetében a szülői 
hozzájárulási nyilatkozatok beszerzése. 

A szóbeli vizsga eredményét a vizsga befejezésével közölni kell a tanulóval. Írásbeli esetében három 
napon belül. 
 
19.3 Az értékelés rendje 
A vizsgatantárgyak részei: 
 

Vizsgatantárgy írásbeli vizsga 

szóbeli vizsga gyakorlati 
vizsga 

magyar nyelv és irodalom x x  

idegen nyelvek x x  

matematika x x  

erkölcstan  x  

történelem, társadalmi és állampolgári ismeretek x x  

természetismeret x x  

fizika x x  

kémia x x  

biológia-egészségtan x x  

földrajz x x  

ének-zene x  x 

hon- és népismeret  x  

vizuális kultúra  x x 

informatika   x 

technika, életvitel és gyakorlat x  x 

testnevelés és sport   x 
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Ha a vizsgatantárgy írásbeli vizsgát, illetve írásbeli vizsgarészt is tartalmaz, fontos, hogy javításkor 
előre meghatározott pontszám alapján történjen az értékelés. Az egyes részpontszámokat és az 
egyes vizsgarészekre kapható maximális pontszámokat előre meg kell határozni. 
 
Az egyes vizsgarészekben elért pontszámok összege alapján az osztályzat a következőképpen 
határozandó meg: 

Teljesítmény Érdemjegy 
90 - 100% jeles (5) 
51 - 75% közepes (3) 
34 - 50% elégséges (2) 
0 - 33% elégtelen (1) 

Nem egész százalékos eredmények esetén a kerekítés általános szabályait kell figyelembe venni. 
 

20. Az iskolaváltás, valamint a tanuló átvételének szabályai 
Ha az adott évfolyamon a létszám ezt megengedi (maximum 16 fő), a tanév során bármikor 
fogadunk tanulókat. 

20.1 Az iskolához való csatlakozás módja, lépései: 
o A tanulófelvétellel foglalkozó pedagógus találkozik a szülőkkel, lehetőséget ad arra, hogy 

megismerkedhessenek az iskola szellemiségével, mindennapi életével. A szülők is elmondhatják 
hogyan, miért találtak rá az iskolára, milyen elvárásaik, igényeik vannak, az iskolával szemben  

o Ismerkedő beszélgetés a gyermekkel, tanulóval. 
o Egy-két hét próbahét az iskolában, amikor a tanuló ténylegesen megtapasztalhatja, hogyan zajlik 

nálunk egy nap, milyen módon tanulnak a diákok, milyen viselkedési szabályok szerint élünk együtt. 
o A tanuló, a szülő, az osztályfőnök/ osztálytanító és az intézményvezető megbeszélik az elmúlt napok 

tapasztalatait, és egyetértés esetén megkezdődhet az együttműködés. 
o Megkötjük a szerződést a szülőkkel. 

 
20.2 A tanuló felvétele és mentesítése 
A tanulói felvételről a tankötelezettség szabályozása szerint kell eljárni. 
 
Beiratkozáskor be kell mutatni: 

o a gyermek nevére kiállított személyazonosságot igazoló hatósági igazolványokat, 
o a gyermek lakóhelyének azonosítására alkalmas lakcímkártyáját, 
o orvosi szakvéleményét, amennyiben szükséges  

o szükség esetén szakértői véleményt. 

A 2-8. osztályokba történő felvételnél be kell mutatni a fentieken felül: 
o az elvégzett évfolyamokat tanúsító bizonyítványt, valamint 
o az előző iskola által kiadott távozásról szóló okmányt. 

 
Az iskolai beiratkozáskor a tanulók felvételéről az adott évfolyamra járó tanulók létszámának 
figyelembevételével az intézményvezető dönt. 
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21. Helyi tanterv 
Készült, a Nat alapján az oktatásért felelős miniszter által kiadott Kerettanterv 1-4. évfolyamok és a 
Kerettanterv 5-8. évfolyamok szerint. A táblázat tartalmazza a kerettanterv kötelező és szabadon 
felhasználható óraszámait. 
 
7-8. évfolyamokon a természettudományos tantárgyakat diszciplinárisan tanítjuk. 

 

21.1 Az oktatásban alkalmazható tankönyvek, tanulmányi segédletek kiválasztásának elvei 
o Az egyes évfolyamokon a különféle tantárgyak feldolgozásához szükséges kötelező tanulói 

taneszközöket a szaktanárok határozzák meg az iskola helyi tanterve alapján, a tankönyvrendelést 
és a taneszközök kiválasztását minden évben körültekintő gondossággal a legfrissebb információk, 
jogszabályok alkalmazásával kell elkészíteniük. 

o A tankönyvválasztás elsődlegesen a hivatalosan tankönyvvé nyilvánított tankönyvekből történik. 
o A kiválasztott tankönyv alkalmazása mindenki számára kötelező, attól eltérni nem lehet. 
o A kötelezően előírt taneszközöket az iskola fenntartója szerzi be. 



 

 33 

21.2 Tartalmi megfeleltetés 
o A taneszköz feleljen meg az iskola helyi tantervének. 
o A tankönyv tantárgyi anyaga feladatrendszere, fedje le az adott tantárgy tantervi anyagát. 
o Az egyes taneszközök kiválasztásánál azokat az eszközöket kell előnyben részesíteni, amelyek több 

tanéven keresztül használhatóak. 
o A tartalom legyen korrekt, ne adjon okot a félreértéseknek, legyen értelmezhető, tantárgyi 

tévedésektől mentes. 
o Legyen igényes szemléltető. 
o Vegye figyelembe az adott korosztály szellemi érettségét. 
o Felépítése legyen logikus, követhető, tegye lehetővé a felfedezést, az önálló megismerést.  
o Tartama feleljen meg a Nat előírásainak. 

 
Az iskola arra törekszik, hogy saját költségvetési keretéből, illetve más támogatásokból egyre több 
nyomtatott taneszközt szerezzen be az iskolai könyvtár számára. Ezeket a taneszközöket a 
szociálisan hátrányos helyzetű tanulók ingyenesen használhatják. 
 
21.3 A mindennapos testnevelés, testmozgás megvalósításának módja 
Az iskola a mindennapos testnevelés gyakorlati az ágazati jogszabályok szerint szervezi meg. 
Ennek alapján megszervezi a mindennapos testnevelést heti öt testnevelés óra keretében, amelyből 
legfeljebb heti két óra 

o iskolai sportkörben való sportolással, 
o könnyített/gyógytestneveléssel, 
o versenyszerűen sporttevékenységet folytató igazolt, egyesületi tagsággal rendelkező vagy amatőr 

sportolói sportszerződés alapján sportoló tanuló kérelme alapján a tanévre érvényes 
versenyengedélye és a sportszervezete által kiállított igazolás birtokában a sportszervezet keretei 
között szervezett edzéssel váltható ki, 

o egyesületben legalább heti két óra sporttevékenységet folytató tanuló kérelme alapján – amennyiben 
délután szervezett testnevelés órával ütközik – a félévre érvényes, az egyesület által kiállított 
igazolással váltható ki. 
 
Az iskola a kötelező tanórai foglalkozások keretében gondoskodik a könnyített testnevelés 
szervezéséről. 
 
A mindennapos testnevelés színterei az iskolában: 

o testnevelés/gyógytestnevelés órák 
o sportköri/tömegsport foglalkozások 
o sportegyesületi edzések 

 
21.4 A tanórán kívüli egyéb foglalkozások igénybevételének lehetősége, 
közösségfejlesztési feladatai: 

o segítse az egyéni képességek kibontakoztatását 
o segítse a szocializációs képességek javítását 
o fejlessze a társas kapcsolatokat 
o fejlessze a tanulók önállóságát, felelősségét 

 
21.5 A tanórán kívüli foglalkozások, szabadidős programok rendje: 

o a tanórán kívüli foglalkozásokat a tanév elején az igazgató határozza meg, a tantestület tagjainak 
egyetértésével, 

o a tanórán kívüli foglalkozások a tanítási órák rendjét nem zavarhatják, 
o az önként vállalt tanórán kívüli foglalkozások a tanév végéig kötelezőek. 
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22. Szakkörök, tehetséggondozó, fejlesztő foglalkozások 
o Minden tanév elején igény szerint szerveződik, egy tanévre. A szakkörök jellegüket tekintve lehetnek 

tantárgyi, de lehetnek érdeklődési körnek megfelelők. Indításuk igény szerinti, illetve a lehetőségek 
figyelembevételével minden tanév elején a nevelőtestület dönt az indításról. 

o Tehetséggondozó foglalkozások: szervezhetők azon tanulók számára, akik egy adott területen 
kiemelkedő teljesítmény nyújtanak. 

o Fejlesztő foglalkozások: A szakértői bizottság által kiadott javaslatok alapján egyéni, illetve 
kiscsoportos foglalkozások szerveződnek. 

23. Iskolai sportkör 
Az iskolai sportkör foglalkozásain részt vehet az iskola minden tanulója. Az iskolai sportkör a tanórai 
testnevelési órákkal együtt biztosítja a tanulók mindennapi testedzését, valamint a tanulók 
felkészítését a különféle sportágakban az iskolai és iskolán kívüli sportversenyekre. Ilyen sportköri 
foglalkozások (lovaglás, síelés, korcsolyázás, evezés stb.) 

24. Zeneoktatás 
Iskolánk tanulói számára helyben biztosítjuk az egyéni hangszeres zeneoktatást, melynek anyagi 
vonzata a szülőt terheli. 

25. Választható tantárgyak, foglalkozások, és ezek esetében a pedagógusválasztás szabályai 
Etika/hit-és erkölcstan oktatásának megszervezése 
Amennyiben a szülő a hit- és erkölcstan oktatást választja, az erről szóló nyilatkozatával egyidejűleg 
ahhoz is hozzájárul, hogy az iskola a gyermeke nevét és az osztálya megnevezését az érintett egyházi 
jogi személynek átadja. A beiratkozáskor a hit- és erkölcstanoktatás megszervezését a következő 
tanévben vállaló egyházi jogi személy képviselője is jelen lehet, a szülőnek – igénye esetén – hit- és 
erkölcstanoktatással kapcsolatban tájékoztatást nyújthat. 

Az erkölcstan helyett választott hit- és erkölcstan órákat elsősorban az erkölcstan órák számára az 
órarendben meghatározott időben kell megtartani. Amennyiben az egyházi jogi személy az 
erkölcstanórával egyidejűleg a hit-és erkölcstan órát nem tudja megtartani, az érintett szülők írásbeli 
egyetértő nyilatkozata alapján az igazgató és az egyházi jogi személy képviselője írásban 
megállapodhat arról, hogy a hit- és erkölcstan órákat az egyházi jogi személy más időpontban, vagy 
más időpontban az iskola épületén kívül tartja meg. A hit- és erkölcstan tantárgy értékelése és az 
iskola pedagógiai 
programjában meghatározottak szerint történik. Az iskola tanügyi dokumentumaiban az 
„Erkölcstan/Hit- és erkölcstan” megnevezést használja. Amennyiben az egyházi jogi személy nem 
tud gondoskodni a hitoktató, hittantanár szakszerű helyettesítéséről, az iskola köteles a hit- és 
erkölcstan órán részt vevő tanulók felügyeletéről gondoskodni.” 
A nemzetiséghez nem tartozó tanulók részére az iskola településén élő nemzetiségek kultúrájának 
megismertetésére szolgáló tananyag 

Településünkön a következő nemzetiségek élnek: 
Német (sváb) – 3,3% 
Lengyel – 0,2% 
Román – 0,2% 
Szerb – 0,2% 
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A nemzetiséghez nem tartozó tanulók részére a településen élő nemzetiségek kultúrájának 
megismerését szolgáló tananyagot az iskola a következő tantárgyak helyi tantervébe építette be: 

o 1-8. évfolyam Etika/Hit- és erkölcstan tantárgy 
o 1-8. évfolyam Ének-zene tantárgy 
o 5-8. évfolyam Hon- és Népismeret tantárgy 

A nemzetiségekről szóló oktatás színterei: 
o A következő tanítási órák: történelem, ének-zene, magyar nyelv és irodalom, dráma és színház, hon- 

és népismeret, osztályfőnöki. 
o Szabadidős tevékenységek: projekthetek, diákönkormányzati programok, vetélkedők, könyvtári 

programok stb. 
o Lehetőség szerint a nemzetiségi önkormányzatok bevonása: ismertetők, előadók kérése. 

 
26. Az iskolai szóbeli, írásbeli, gyakorlati beszámoltatások, az ismeretek számonkérésének rendje, 

célja 
A pedagógiai értékelés röviden meghatározva: visszajelzések elmélete és gyakorlata. Nem pusztán a 
tanulási folyamat eredményeinek ismerete fontos, hanem a tudatos fejlesztés érdekében 
visszajelzések is kellenek arra vonatkozóan is, hogy a pedagógiai célok kitűzése és az eredmények 
megszületése között lejátszódó tanítási-tanulási folyamat mennyire eredményes. 

Háromféle értékelési módot különböztetünk meg: 

o A minősítő értékelés azt mutatja meg, hogy egy kívánt szinthez képest, hogyan teljesít valaki 
(osztályzatban, ösztönző rendszerrel, szöveges értékeléssel valósul meg). 

o A diagnosztikus értékelés a pedagógiai folyamatok eredményesebbé tételére szolgál. Elsősorban 
tanárnak, diáknak, oktatás irányításnak szól (DIFER, kompetencia, NETFIT, de alkalmazzuk a tanulók 
tudásszintjének felmérésére is időszakonként, témánként). 

o A fejlesztő értékelés a tanítás során osztálytermi szituációban gyakran és interaktívan alkalmazott 
értékelési mód, amelyik figyelembe veszi a tanulók egyéni szükségleteit. A tanár tudatosan 
megtervezi a tanulók értékeléséhez szükséges eljárásokat, eszközöket. 
 
26.1 Az írásbeli beszámoltatások formái 

o Témazáró dolgozat: egy-egy témakör lezárása után írott dolgozat, melyet súlyozottan 2x szorzóval 
számoljuk. 

o Részdolgozat: a témakör egy részéből íratott számonkérés. A tanulót az előző órán tájékoztatjuk 
o Röpdolgozat: az előző órai anyag írásbeliszámonkérése 
o Házi dolgozat: felső tagozatban egy téma önálló feldolgozása, könyvtári kutatómunkával, ill. 

bármilyen segítség igénybevételével 
o Közvetett módon: a tanuló önellenőrzésével, tanulópárokkal, felelőssel közvetlenül a tanár 

közreműködésével 
o Füzetek, jegyzetek ellenőrzése: a szaktanár felső tagozaton fél évente legalább egyszer ellenőrzi a 

tanulók füzeteit. Az osztálytanító havonta egy alkalommal végzi ezt az ellenőrzési tevékenységet. 
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26.2 Az írásbeli beszámoltatások rendje 
o Az előző óra anyaga bármilyen formában, bejelentés nélkül számon kérhető, ha a tanuló jelen volt az 

előző órán. 
o Minden egyéb számonkérés módjáról, idejéről és témájáról a tanulót előre tájékoztatjuk. 
o Egyéni tanrendes tanulók esetén az ellenőrzés módszerei a konzultáció és a vizsgáztatás. 
o Az írásbeli dolgozatokat a tanár kézjegyével látja el. 
o Azokat a feladatokat, amelyeket a tanár mennyiségileg ellenőrzött, „láttamozva” jelzi. A mennyiségileg 

és minőségileg is ellenőrzött házi feladatot aláírásával jelzi. 
o A tanórákon a házi feladatokat iránymutatóan minden esetben javítani kell. 
o A házi feladat az órán feladott anyag gyakorlása, ezért nem osztályozható. 
o A hiányzó házi feladatok a tanulók szorgalmának minősítésében tükröződjenek, ne a tantárgyi 

értékelésben. 
o Az ellenőrzőket az osztályfőnökök havonta összevetik a naplók bejegyzésével. 
o Az írásbeli munkák kiosztási határideje nem lehet több két hétnél. 
o Az értékelt, javított írásbeli munkák kiosztása után történjen kiértékelés. Javítási lehetőséget 

biztosítunk a tanulóknak a szaktanárral egyeztetett módon és időben. 
o Az iskolában írt dolgozatokat, témazáró feladatlapokat a szülők megtekinthetik az iskolában. 
o A témazáró feladatlapokat a tanítók, szaktanárok két évig megőrzik. 

 
26.3 Az írásbeli munkák értékelése 

90 - 100% jeles (5) 
76 - 89% jó (4) 

51 - 75% közepes (3) 

34 - 50% elégséges(2) 

0 - 33% elégtelen (1) 
A szummatív felmérésekhez tartozó témazáró, félévi és év végi dolgozatok egységes megítélése 
érdekében az alábbi százalékos értékelést alkalmazzuk: 

o Részdolgozatoknál tantárgyanként és a számonkérés fajtájától függően a tartományok változhatnak. 
o A tanulókkal az értékelési szempontokat, átváltási kulcsokat közöljük. 
o Az egyéni értékelési, pontozási rendszert a pedagógusok minden tanév első szülői értekezletén közlik 

a szülőkkel, az első tanítási napon a tanulókkal. 
 
26.4 Az írásbeli beszámoltatás korlátai 

o Feladatlap, ellenőrző témazáró csak abban az esetben osztályozható és vehető figyelembe, 
amennyiben azt értékelve a tanulók visszakapják, javítják, elvégezve a megfelelő korrekciókat. 

o Helytelen viselkedés, kötelesség teljesítésének elmulasztása miatt szaktárgyi elégtelen osztályzat 
nem adható. 

o Napi két dolgozat megíratásánál többel a tanulók nem terhelhetők. 
o A tanulási kudarcnak kitett, részképesség zavarral küzdő (dyslexiás, dysgráphiás, dyscalculiás stb.) 

tanulóknál a pedagógiai szakszolgálat által kiállított szakvélemény alapján járunk el az írásbeli 
beszámoltatásnál. 
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26.5 Az írásbeli beszámoltatás tanulók tudásának értékelésében betöltött szerepe, súlya 
o Témazárók, félévi, év végi, évfolyamszintű felmérések: kétszeres súlyú jegyek, jelölésük piros színnel 

történik. 
o Részdolgozat, röpdolgozat: egyszeres súlyú jegyek, jelölésük kék színnel történik. 
o Gyűjtőmunkák, házi dolgozatok, szorgalmi feladatok: egyszeres súlyú jegyek, jelölésük zöld színnel 

történik. 
 
Az iskolai dolgozatok, témazárók, feladatlapok, feleletek, munkák stb. érdemjegyét a szaktanár az 
osztálynaplóba való bejegyzéssel egyidejűleg az ellenőrző könyvbe is beírja. Tanügyi dokumentumba 
csak olyan tintával kerülhet bejegyzés nem halványodik, illetve tűnik el, továbbá nem radírozható. 
 

27. A tanulók magatartásának és szorgalmának értékelése 
A tanulók magatartásának értékelésénél és minősítésénél az első-nyolcadik évfolyamon a példás (5), 
jó (4), változó (3), rossz (2) minősítéseket használjuk. 

o A tanulók magatartását az első évfolyamon a félév és a tanítási év végén az osztályfőnök 
osztályzattal minősíti és ezt az értesítőbe bejegyzi. 

o A második-nyolcadik évfolyamon a tanuló magatartását az osztályfőnök, az osztályban tanító 
szaktanárokkal egyeztetve minden hónap végén érdemjegyekkel értékeli, a felmerülő problémákat a 
szülővel és a tanulóval egyezteti. 

o A magatartás félévi és év végi osztályzatát az osztályfőnök javaslata alapján a nevelőtestület állapítja 
meg. 

o A félévi és az év végi osztályzatot az értesítőbe és a bizonyítványba be kell jegyezni. 

Iskolánkban a magatartás értékelésének és minősítésének követelményei a következők: 
Példás (5) az a tanuló, aki: 

o a házirendet betartja; 
o a tanórán és a tanórán kívül példamutatóan, rendesen viselkedik; 
o kötelességtudó, feladatait teljesíti; 
o önként vállal feladatokat és azokat teljesíti; 
o tisztelettudó; 
o társaival, nevelőivel, a felnőttekkel szemben udvariasan, előzékenyen, segítőkészen viselkedik; 
o az osztály és az iskolai közösség életében aktívan részt vesz; 
o óvja és védi az iskola felszerelését, a környezetet; 
o nincs írásbeli figyelmeztetése, intője vagy megrovása; 

Jó (4) az a tanuló, aki: 
o a házirendet betartja; 
o tanórán vagy a tanórán kívüli foglalkozásokon rendesen viselkedik; 
o feladatait a tőle elvárható módon teljesíti; 
o feladatokat önként nem, vagy ritkán vállal, de a rábízottakat teljesíti; 
o az osztály- vagy az iskolaközösség munkájában csak felkérésre, biztatásra vesz részt;  
o nincs írásbeli intője vagy megrovása. 

Változó (3) az a tanuló, aki: 
o az iskolai házirend előírásait nem minden esetben tartja be; 
o a tanórán vagy tanórán kívül többször fegyelmezetlenül viselkedik; 
o feladatait nem minden esetben teljesíti; 
o előfordul, hogy társaival, a felnőttekkel szemben udvariatlan, durva; 
o a közösség, az iskola szabályaihoz nehezen alkalmazkodik;  
o igazolatlanul mulasztott;  
o osztályfőnöki intője van. 
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Rossz (2) az a tanuló, aki: 
o a házirend előírásait sorozatosan megsérti; 
o feladatait egyáltalán nem, vagy csak ritkán teljesíti; 
o magatartása fegyelmezetlen, rendetlen; 
o társaival, a felnőttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durván viselkedik; 
o viselkedése romboló hatású, az iskolai nevelést, oktatást akadályozza; 
o több alkalommal igazolatlanul mulaszt; 
o több szaktanári figyelmeztetést kapott, illetve van osztályfőnöki megrovása vagy ennél magasabb 

fokozatú büntetése. 
A magatartás elbírálásakor az egyes érdemjegyek, illetve osztályzatok eléréséhez a felsorolt 
szempontok közül legalább háromnak az együttes megléte (vagy megsértése) szükséges. 
A tanulók szorgalmának értékelésénél és minősítésénél az első-nyolcadik évfolyamon a példás (5), 
jó (4), változó (3), hanyag (2) minősítéseket használjuk. 

o a tanulók szorgalmát az első évfolyamon a félév és a tanítási év végén az osztályfőnök osztályzattal 
minősíti, és azt az értesítőbe, illetve a bizonyítványba bejegyzi. 

o a második-nyolcadik évfolyamon a tanuló szorgalom osztályzatát az első félév és a tanév végén az 
osztályfőnök javaslatára a nevelőtestület állapítja meg. 

o a félévi és az év végi osztályzatot az értesítőbe és a bizonyítványba be kell jegyezni. 

Az iskolában a szorgalom értékelésének és minősítésének követelményei a következők: 
Példás (5) az a tanuló, aki: 

o képességeinek megfelelő, egyenletes tanulmányi teljesítményt nyújt; 
o tanulmányi feladatait minden tantárgyból rendszeresen elvégzi; 
o a tanórákon aktív, szívesen vállal többletfeladatokat is, és azokat elvégzi; 
o munkavégzése pontos, megbízható; 
o a tanórán kívüli foglalkozásokon, versenyeken önként részt vesz; 
o taneszközei tiszták, rendesek, és ezeket a tanítási órákra mindig elhozza. 

Jó (4) az a tanuló, aki: 
o képességeinek megfelelő, viszonylag egyenletes tanulmányi teljesítményt nyújt; 
o rendszeresen, megbízhatóan dolgozik; 
o a tanórákon többnyireaktív; 
o többletfeladatot, tanórán kívüli foglalkozáson vagy versenyeken való részvételt önként nem, vagy 

ritkán vállal, de az ilyen jellegű megbízatást teljesíti; 

Változó (3) az a tanuló, akinek: 
o tanulmányi eredménye elmarad képességeitől; 
o tanulmányi munkája ingadozó, a tanulásban nem kitartó, feladatait nem mindig teljesíti; 
o felszerelése, házi feladata gyakran hiányzik; 
o érdemjegyeit, osztályzatait több tantárgyból is lerontja; 
o önálló munkájában figyelmetlen, a tanórán többnyire csak figyelmeztetésre, felügyelettel dolgozik. 

Hanyag (2) az a tanuló, aki: 
o képességeihez mérten keveset tesz tanulmányi fejlődése érdekében; 
o az előírt követelményeknek csak minimális szinten felel meg; 
o tanulmányi munkájában megbízhatatlan, figyelmetlen; 
o feladatait többnyire nem végzi el; 
o felszerelése hiányos, taneszközei rendetlenek; a tanuláshoz nyújtott nevelői vagy tanulói segítséget 

nem fogadja el, annak ellenszegül; 
o félévi vagy év végi osztályzata valamely tantárgyból elégtelen. 

A szorgalom elbírálásakor az egyes érdemjegyek, illetve osztályzatok eléréséhez a felsorolt 
szempontok közül legalább háromnak az együttes megléte (vagy megsértése) szükséges. 
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28. Az iskolai jutalmazás formái 
Azt a tanulót, aki képességihez mérten 

o példamutató magatartást tanúsít, vagy 
o folyamatosan jó tanulmányi eredményt ér el, vagy 
o az osztály, illetve az iskola érdekében közösségi munkát végez, vagy 
o iskolai, illetve iskolán kívüli tanulmányi, sport, kulturális stb. versenyeken, vetélkedőkön, előadásokon, 

bemutatókon vesz részt, vagy 
o bármely más módon hozzájárul az iskola jó hírnevének megőrzéséhez és növeléséhez az iskola 

jutalomban részesítheti. 
Az iskolában tanév közben elismerésként a következő dicséretek adhatók: 

o szaktanári dicséret, 
o osztályfőnöki dicséret, 
o igazgatói dicséret, ● nevelőtestületi dicséret. 

Az egész évben példamutató magatartást tanúsító és kiemelkedő munkát végzett tanulók a tanév 
végén 

o szaktárgyi teljesítményért, 
o példamutató magatartásért, 
o kiemelkedő szorgalomért, 
o példamutató magatartásért és kiemelkedőszorgalomért dicséretben részesíthetők. 

 
Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven át kitűnő eredményt elért tanulók oklevelet és 
könyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzáró ünnepélyen az iskola közössége előtt vehetnek át. 

Az iskolai szintű versenyeken, vetélkedőkön, illetve előadásokon, bemutatókon eredményesen 
szereplő tanulók osztályfőnöki vagy igazgatói dicséretben részesülnek. 

A kiemelkedő eredménnyel végzett együttes munkát, az egységes helytállást tanúsító tanulói 
közösséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesíteni. 

A dicséretet írásba kell foglalni, és azt a szülő tudomására kell hozni. 
 

29. Az iskolai büntetések formái 
Azt a tanulót, aki 
o tanulmányi kötelezettségeit folyamatosan nem teljesíti, vagy 
o a házirend előírásait megszegi, vagy 
o igazolatlanul mulaszt, vagy 
o bármely módon árt az iskola jó hírnevének, büntetésben lehet részesíteni. 

Az iskolai büntetések formái: 
o szaktanári figyelmeztetés; 
o osztályfőnöki figyelmeztetés; 
o osztályfőnöki intés; 
o igazgatói intés; 
o tantestületi figyelmeztetés; 
o tantestületi intés; 
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Az iskolai büntetések kiszabásánál a fokozatosság elve érvényesül, amelytől azonban indokolt 
esetben a vétség súlyára való tekintettel el lehet térni. 

A tanuló súlyos kötelességszegése esetén a büntetési fokozatok betartásától el kell tekinteni, s a 
tanulót azonnal legalább az „igazgatói intés” büntetésben kell részesíteni. 
 
Súlyos kötelességszegésnek minősülnek az alábbi esetek: 

o az agresszió, a másik tanuló megverése, bántalmazása; 
o a másik tanuló méltóságának megsértése, megfélemlítése; 
o más tulajdonában károkozás, eltulajdonítás; 
o az egészségre ártalmas szerek (dohány, szeszesital, drog) iskolába hozatala, fogyasztása; 
o a szándékos károkozás; 
o az iskola nevelői és alkalmazottai emberi méltóságának megsértése; 
o ezeken túl mindazon cselekmények, melyek a büntető törvénykönyv alapján bűncselekménynek 

minősülnek. 
A büntetést írásba kell foglalni, és azt a szülő tudomására kell hozni. 

Ha a tanuló a kötelességeit vétkesen és súlyosan megszegi fegyelmi eljárás indítható ellene. A tanuló 
a fegyelmi eljárás alapján, írásbeli határozattal fegyelmi büntetésben részesíthető. 
 

30. Az otthoni felkészüléshez előírt írásbeli és szóbeli feladatok meghatározásának elvei és 
korlátai 
Célja: A házi feladatok a tanítási órán feldolgozott ismeretek gyakorlását, elmélyítését, a készségek 
alakítását, gyarapítását szolgálják. 

Elvei és korlátai 

Nem adható olyan házi feladat, amelynek előkészítése nem történt meg a tanórán. 

o Iskolánkban írásbeli házi feladatot nem adunk tanulóinknak, csak a tanuló hiányzása során keletkező 
tananyag gyakorlására. Tanítási óráinkat, úgy szervezzük, hogy a tanult ismeretek begyakoroltatása 
ott megtörténjen. 

o Csak annyi szóbeli feladatot adunk, amennyire a tanuló napi felkészülési ideje - alsó tagozaton egy 
óra, felső tagozaton másfél óra – elegendő. 

o Házi olvasmányok, olvasónaplók készítésére hosszabb, legalább két hónapos időintervallumot 
adunk. 

o Memoriterekre, kiselőadásokra, gyűjtőmunkára való felkészülésre kéthetes időtartamot kell 
biztosítani. 

o A tanulókat (versenyre készülők, a tantárgy iránt aktívan érdeklődők) egyéni választásuk, kérésük 
alapján szorgalmi feladattal segíthetjük, számukra szorgalmi feladatot javasolhatunk. 
Az otthoni feladatok értékelése 

Gyűjtőmunkára, kiselőadásra, olvasónaplóra, írásbeli és szóbeli szorgalmi feladatra érdemjegy 
adható, melyet az osztályozó naplóban nem halványuló, nem radírozható zöld színű tintával jelöljünk. 
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31. A tanuló magasabb évfolyamra lépésének feltételei 
o Az iskola magasabb évfolyamába a tanuló akkor léphet, ha az előírt tanulmányi követelményeket az 

adott évfolyamon minden tantárgyból teljesítette. 
o A követelmények teljesítését a nevelők a tanulók év közbeni tanulmányi munkája, illetve érdemjegyei 

alapján bírálják el. 
o A tanuló az első évfolyamon csak abban az esetben utasítható évfolyamismétlésre, ha a tanulmányi 

követelményeket az iskolából való igazolt és igazolatlan mulasztás miatt nem tudta teljesíteni. 
o A 2.-8. évfolyamokra járó tanulóknak legalább az elégséges osztályzatot kell elérniük minden 

tantárgyból ahhoz, hogy magasabb évfolyamba léphessenek. 
o Ha a tanuló (2-8. évfolyamon) tanév végén egy vagy két tárgyból elégtelen minősítést kap, a 

következő tanévet megelőző augusztus hónapban javító vizsgát tehet. 
o Ha a tanuló három, vagy annál több tantárgyból elégtelen minősítést kap tanév végén (2-8. 

évfolyamon) az évfolyamot ismételni köteles, kivéve, ha a tantestület engedélyezte több tantárgyból 
a pótvizsga letételét. 
 
A magasabb évfolyamba történő lépéshez, a tanév végi osztályzat megállapításához a tanulóknak 
osztályozó vizsgát kell tennie, ha: 

o az iskola igazgatója felmentette a tanórai foglalkozásokon való részvétel alól; 
o az iskola igazgatója engedélyezte, hogy egy vagy több tantárgyból a tanulmányi követelményeket az 

előírtnál rövidebb idő alatt teljesítse; 
o ha a tanulónak az ideiglenes vendégtanulói jogviszony időtartamának kivételével - egy tanítási évben 

az igazolt és igazolatlan mulasztása együttesen meghaladja a kétszázötven tanítási órát, 
o egy adott tantárgyból hiányzása a tanítási órák harminc százalékát meghaladja, és emiatt a tanuló 

teljesítménye tanítási év közben nem volt érdemjeggyel értékelhető, a tanítási év végén nem 
minősíthető, kivéve, ha a nevelőtestület engedélyezi, hogy osztályozóvizsgát tegyen. 

o egyéni tanrendű tanuló volt. 
 
Az elmarasztaló értékelést követő, utólagos, egyedi korrekció lehetőségének esetei: 

o A tovább haladás szempontjából releváns periódust követő felkészülési idő elteltéig (augusztus 
végéig) a tanuló bizonyíthatja, hogy a követelményeket teljesítette. 

o Az a tanuló, aki önhibáján kívül akadályoztatva van (pl. betegség miatt), és nem vehet részt az 
augusztus végi javító-, osztályozó vizsgán annak az iskola igazgatója engedélyezheti, hogy 
szeptember 1-ig pótolhassa a lemaradását és vizsgákat tehessen. 

o Ha a kitűzött határidőig nem tett javító-, vagy osztályozó vizsgát, akkor a tanulmányait 
osztályismétléssel folytathatja. 

Osztályismétléssel folytathatja tanulmányait az a tanuló, aki: 

o a javítóvizsgán vagy az osztályozó vizsgán nem felelt meg, mert elégtelen osztályzatot kapott, 
o javító, vagy az osztályozó vizsgán a kitűzött időpontban igazolatlanul nem jelent meg, 
o a javító-, vagy osztályozó vizsgát indokolatlanul megszakítja 
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32. Diagnosztikus mérés, értékelés 
DIFER-mérés: első évfolyamon az iskolai előrehaladás szempontjából kritikus elemi készségek 
mérése (kötelező), megmutatja a kritériumorientált készségfejlesztést. 

Kompetenciamérés: Kötelező a 6. 8. évfolyamokon, ahol minden egyes tanuló visszajelzést kap arról, 
milyen a teljesítménye, saját magát másokkal összehasonlítva. Lehetőséget ad a mérés a 
képességek kiegészítésére, pontosítására, újra definiálására. Nem osztályozható. 

A tanulók fizikai állapotának, edzettségének méréséhez szükséges módszerek: 
A tanulók fizikai állapotának mérésére a NETFIT mérési rendszert alkalmazzuk a tanév rendjéről szóló 
rendelet, illetve az éves munkatervben maghatározott időszakban. A mérési eredményekről a 
testnevelés tanító tájékoztatja a nevelőtestületet, a szülők betekintést kaphatnak gyermekük 
teljesítményére, testi-fizikai fejlődésükre. 

Fejlesztő értékelés: 
A fejlesztő értékeléssel az önszabályozó, személyre szabott tanulás kerül a pedagógiai értékelés 
fókuszába és azokról a lehetőségekről is pontosabb képet kapunk, melyekkel a tanulási folyamat 
eredményesebbé tehető. A fejlesztő értékelésbe tartozhat minden olyan mozzanat, melyben a tanuló 
vagy saját maga, vagy környezet által visszajelzést kap saját tanulási folyamatáról, tudása 
működéséről. 

Iskolánkban alkalmazott fejlesztő értékelés formái, módszerei: 
o önellenőrzés, önértékelés, egymás munkájának az értékelése, 
o értékelést, ellenőrzést pedagógus végzi egyéni haladási ütemterv alapján, 
o csoportok saját, egymás munkájának az értékelése. 

 
Az általunk fejlesztő értékelés kifejezési formái: 

o metakommunikáció (mimika, gesztus, tekintet, testbeszéd), 
o szóbeli értékelés (minden órán és őszintén), 
o írásbeli értékelés (pontozással, jutalommal, szöveggel). 

 
33. Tanulói jogviszony megszűnése 

Okai: 

o ha a tanulót másik iskola átvette, az átvétel napján, 
o az általános iskola utolsó évfolyamának elvégzéséről szóló bizonyítvány kiállításának napján. 

 
Eljárási szabályok: 

o távozási bizonyítvány kiállítása adott periódus értékelése (ellenőrzőben jegyek közlése,) 
o bizonyítvány kiadása, 
o egészségügyi törzslap kiadása, 
o dolgozatfüzetek kiadása, 
o egyeztetés a fogadó iskolával (lehetőség szerint). 
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34. ZÁRADÉK 
A pedagógiai program érvényességi ideje 

A Pedagógiai Program 2025. október 10-én lép hatályba. 
Érvényességi határideje négy év. Felülvizsgálatára a 2028/29. tanévben kerül sor. 

Az iskola pedagógiai programjának mellékletét képező helyi tanterve, tantervi háló, felmenő 
rendszerben lép érvénybe. Törvények és rendelkezések változása esetén a hatályba lépést követő 30 
napon belül el kell végezni a pedagógiai program korrekcióját. 
 
A pedagógiai program módosítása történhet: 

o Törvényi előírás következtében 
o Fenntartói kezdeményezésre 
o Intézményi belső kezdeményezésre 
- a pedagógus közösség 51%-a kezdeményezi, 
- az iskola vezetősége kezdeményezi, 
- a szülők, tanulók közösségének kezdeményezésére. 

 
A módosító javaslatok elfogadásához a tantestület 75%-ának igen szavazata szükséges A 
módosított pedagógiai program tartalmazza a hatályba lépésének dátumát. 

A pedagógiai program felülvizsgálata: 

A pedagógiai program módosítására jogszabályi rendelkezés, a szakmai feladatellátást érintő 
fenntartói döntés és a nevelőtestület kezdeményezése alapján kerül sor. 
 
A pedagógiai program nyilvánosságra hozatala: 

Az intézmény pedagógiai programja nyilvános, minden érdeklődő számára megtekinthető A 

pedagógiai program egy-egy teljes példánya a következő helyeken tekinthető meg: 

o az intézmény fenntartójánál, 
o az intézmény irattárában, 
o az intézmény tanári könyvtárában, 
o az intézmény honlapján. 
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35. LEGITIMÁCIÓS ZÁRADÉK 
 

Az intézmény pedagógiai programját az intézmény Szülői Munkaközössége (SzMK) 2025. október 
2-i ülésén véleményezte és elfogadásra javasolja. 
 
Nagykovácsi, 2025. október 2. 

   
  Szülői Közösség képviselője 
 

Az intézmény pedagógiai programját az intézmény Nevelőtestülete 2025. október 6-i ülésén 
elfogadta. 
 
Nagykovácsi, 2025. október 6. 

 

 
A Kisiskola Általános Iskola pedagógiai programjával a Fenntartó egyetért. 
 
Nagykovácsi, 2025. október 6. 

         
 

Jóváhagyó Nyilatkozat 

A Kisiskola Általános Iskola intézményvezetője nyilatkozom, hogy a nevelőtestület által 2025. október 
6-án elfogadott pedagógiai programot jóváhagytam. 
 
Nagykovácsi, 2025. október 06. 

          
 
         Intézményvezető 


